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STATUT PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W MOGILANACH

Rozdzial 1
Przepisy ogolne
§1
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa, bez blizszego okreslenia, o:

1. przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Samorzadowe w Mogilanach;
ustawie— nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22024 r. poz. 737 1854, z p6zn. zm.); Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. Ustawa
o Systemie Oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750 1 854, z pdzn. zm)

2. statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Przedszkola Samorzadowego w Mogilanach.

§2

1. Przedszkole nosi nazwe: Przedszkole Samorzagdowe w Mogilanach.

2. Siedziba Przedszkola jest budynek przy ul. Szkolnej 1, 32-031 Mogilany

3. Przedszkole jest przedszkolem publicznym.

§ 3.
1. Organem prowadzacym Przedszkole jest Gmina Mogilany, adres: ul. Rynek 2, 32- 031

Mogilany.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad przedszkolem jest Matopolski
Kurator O$wiaty.

3. Przedszkole jest jednostkg organizacyjng Gminy Mogilany, dziatajagcg w formie
jednostki budzetowe;.

4. Szczegblowe zasady gospodarki finansowej Przedszkola reguluja odrgbne przepisy.

§ 4
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:
1. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Przedszkola Samorzadowego
w Mogilanach;
2. nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnianych w Przedszkolu
Samorzagdowym w Mogilanach;
3. dziecku — nalezy przez to rozumie¢ dziecko uczeszczajace do Przedszkola
Samorzadowego w Mogilanach;
4. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.
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Rozdzial 2
Cele i zadania Przedszkola
§5
Przedszkole realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisoOw prawa:
1. realizuje nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej w oparciu o program

wychowania przedszkolnego,

o

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

[98)

. organizuje opieke nad dzie¢mi niepelnosprawnymi,

b

umozliwia dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej

i religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia;

W

. Zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspdlnej zabawy inauki w warunkach bezpiecznych,
przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.
§6

Celem jest wsparcie cato§ciowego rozwoju dziecka poprzez:

1. proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie
wlasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie doswiadczen na drodze
prowadzacej do prawdy, dobra ipigkna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga
w aspekcie rozwoju fizycznego, emocjonalnego, spotecznego ipoznawczego dojrzato$¢ do
podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji;

2. dostosowanie metod i form pracy do potrzeb 1 mozliwosci indywidualnych dziecka oraz
wszystkich obszaréw edukacyjnych zawartych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego;

3. stosowanie metod i form pracy, dostosowanych domindywidualnych poptrzeb dzieci;

4. indywidualizacje tempa pracy dydaktyczno — wychowawczej;

5. prowadzenie preorientacji zawodowej majacej na celu wstgpne zapoznanie dzieci
z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

6. organizacje oddzialéw dla dzieci o zblizonym wieku,

7. pomoc psychologiczno — pedagogiczna;

Do zadan dzialalno$ci edukacyjnej przedszkola nalezy:
1. wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym

1 poznawczym obszarze jego rozwoju;
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tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnoS$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktoére umozliwig im ciagglo$¢ proceséOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, dobodr tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i1 uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw 1 zachowan prowadzacych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa ibezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych iinnych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci iumozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

tworzenie warunkow  umozliwiajacych  bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dzialania, prezentowania wytwordw swojej pracy;
wspotdzialanie 7z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkoéw
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

kreowanie, wspoOlnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrédtem jest rodzina, grupa
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w przedszkolu, inne doroste osoby, wtym osoby starsze, oraz rozwijanie zachowan

wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14. systematyczne  uzupetnianie, za  zgoda rodzicow, realizowanych  tresci

15.

wychowawczych onowe zagadnienia, wynikajace zpojawienia si¢ W otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;
systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do

osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16. organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajagcych dziecku poznawanie

kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;

17. tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka

1.

jezykiem obcym nowozytnym, ch¢ci poznawania innych kultur.

Wobec rodzicow przedszkole petni funkcje doradcza 1 wspomagajaca:

. pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjgciu

wczesnej interwencji specjalistycznej;

informuje na biezagco o postepach dziecka,

uzgadnia wspolnie zrodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w przedszkolu;
promuje ochron¢ zdrowia.

pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu
wczesnej interwencji specjalistycznej; informuje na biezaco o postepach dziecka, uzgadnia
wspoélnie zrodzicami kierunki 1zakres zadan realizowanych w przedszkolu; promuje

ochrone zdrowia.

§7

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Przedszkole organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla dzieci, ktora jest
dobrowolna i nieodptatna.

Potrzeba obj¢cia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu wynika

w szczegblnosci:

1) zniepetnosprawnosci,

2) zniedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;



STATUT PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W MOGILANACH

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegblnych uzdolnien

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11)z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia ijego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych zréznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, wtym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem za
granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) dziecka;

2) rodzicow dziecka;

3) Dyrektora;

4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z dzieckiem;

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) uchylony;

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sagdowego;

13) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy;

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy:
1) zrodzicami dzieci;
2) z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi
3) zinnymi przedszkolami, szkotami i placowkami;
4) placowkami doskonalenia nauczycieli;
5) z organizacjami pozarzagdowymi dziatajagcymi oraz innymi instytucjami i podmiotami

dziatajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.
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Pomoc psychologiczna — pedagogiczna udzielana jest dzieciom, ktore posiadajg orzeczenie

o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, lub

opini¢ poradni, orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku w Przedszkolu polega na

rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka

i czynnikow $§rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Przedszkolu

w celu wspierania potencjalu rozwojowego dziecka i stwarzania warunkéw do jego

aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu Przedszkola oraz w §rodowisku spotecznym.

W przedszkolu pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej

pracy z dzieckiem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec specjalistycznych:

3) korekcyjno — kompensacyjnych,

4) logopedycznych,

5) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,

6) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

7) porad i konsultacji;

8) zindywidualizowanej S$ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

Rodzice s3ginformowani pisemnie o ustalonych dla dziecka formach, sposobach

1 okresach udzielania pomocy psychologiczno pedagogicznej oraz wymiarze godzin,

w ktorym poszczeg6lne zajecia beda realizowane.

Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego jest organizowana dla dzieci, ktére moga uczeszceza¢ do przedszkola, ale ze

wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie

moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego =z oddziatem

przedszkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji nauczania do ich specjalnych potrzeb

edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka, o ktdrej mowa w ust. 9, organizowana jest na podstawie

rozporzadzenia W sprawie zasad organizacji 1 udzielania pomocy

psychologicznopedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.
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§7a
1. Przedszkole realizuje zadania zwigzane ze wspomaganiem indywidualnego rozwoju dziecka
poprzez:
1) organizowanie odpowiednich warunkow do =zabawy, aktywnego dziatania

2)

3)

4)

5)

6)

1 eksperymentowania przez réznicowanie zadan;

rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachecanie do aktywnosci badawczej, wyrazania
wlasnych mysli 1 przezy¢;

organizowanie roznorodnych sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych nawigzywaniu
kontaktow spotecznych;

rozwijanie wrazliwo$ci estetycznej, tworzenie warunkow do rozwijania wyobrazni,
fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowej i werbalnej;

zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego
zachowania 1 ksztaltowania zachowan prozdrowotnych;

pomoc rodzinie w opiece i wychowaniu dziecka:

a. rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych dziecka ipodjecie w razie potrzeby

wczesnej interwencji specjalistycznej,

b. informowanie na biezaco rodzicéw o postepach dziecka,

c. uzgadnianie wspoélnie z rodzicami kierunkéw i zakresu zadan realizowanych przez

Przedszkole oraz poszczegdlne grupy.

2. Ksztatcenie dzieci niepetnosprawnych organizuje si¢ w integracji z dzie¢mi pelnosprawnymi

Przedszkole zapewnia:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
warunki do nauki, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowej
edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne dzieci;

zajgcia specjalistyczne, o ktorych mowa w odrebnych przepisach;

inne zajecia odpowiednie ze wzglegdu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne;

integracj¢ dzieci ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi petnosprawnymi;

przygotowanie dzieci do podj¢cia nauki w szkole.
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§8

Zadania zwigzane z bezpieczenstwem — sprawowanie opieki nad dzie¢mi

Przedszkole stwarza poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym 1 psychicznym
Za bezpieczenstwo w Przedszkolu jest odpowiedzialny dyrektor, nauczyciele 1 wszyscy
pozostali pracownicy Przedszkola.

W ramach zapewnienia dziecku poczucia bezpieczefistwa dyrektor, nauczyciel oraz
pracownicy niepedagogiczni mogg przytuli¢ dziecko, wzig¢ je na kolana lub na rece.

W ramach wsparcia psychiczno — emocjonalnego i dzialajac na korzys¢ poczucia
bezpieczenstwa dziecka - dyrektor, nauczyciel, oraz terapeuta ma obowiazek zapewni¢ mu

mozliwo$¢ rozmowy indywidualne;.

. W ramach terapii i profilaktyki dyrektor, nauczyciele i specjaliSci majg przestrzen do

wsparcia dziecka wynikajaca z formy 1 warunkéw pracy, ktore beda dziata¢ na korzysé
dziecka.

W czasie pobytu dziecka w przedszkolu i poza przedszkolem za bezpieczenstwo, zdrowie
1 nieustanng opieke dzieci odpowiedzialny jest nauczyciel wspomagany przez pomoc
nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt prowadzenie oddziatu w godzinach okreslonych
harmonogramem.

Nauczyciel, przed przystapieniem do pracy, sprawdza pod wzgledem bezpieczenstwa salg,
miejsca pobytu, teren zabaw, ogréd przedszkolny 1 w przypadku stwierdzenia zagrozenia
powiadamia dyrektora Przedszkola oraz zabezpiecza zagrozony teren przed wstepem
dzieci.

Podczas pobytu dzieci w ogrodzie zajecia i zabawy dzieci z poszczegdlnych oddziatow
odbywaja si¢ ze sprzetem dostosowanym do ich potrzeb i mozliwosci. Od pierwszych dni
pobytu na terenie przedszkolnego ogrodu uczy si¢ dzieci korzystania z urzadzen zgodnie
z zasadami bezpieczenstwa.

W trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki) opieke nad grupa
sprawuje dwoch opiekunow;

W trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola opieke na dzie¢mi sprawujg osoby doroste
w liczbie jeden opiekun na co najwyzej 15 dzieci, z zastrzezeniem ust. 6.

11. Podczas wyjazdoéw autokarowych opieke nad dzie¢mi sprawujg osoby doroste w liczbie

jeden opiekun na co najwyzej 10 dzieci, z zastrzezeniem ust.6.
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12. Dziecko niepetnosprawne, o ile nie ma przeciwwskazan zdrowotnych, moze bra¢ udziat
w wycieczce, pod warunkiem zapewnienia warunkow odpowiednich do specyficznych
potrzeb wynikajacych z rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

13. Pracownicy przedszkola zobowigzani sg do stosowania obowigzujacych przepiséw bhp
1 ppoz.

14. Rodzicow zobowiazuje si¢ do wspodtdziatlania z nauczycielem, dyrektorem i pozostalymi
pracownikami przedszkola wcelu zapewnienia dzieciom bezpiecznego pobytu
w przedszkolu poprzez:

a. informowanie nauczyciela o aktualnym stanie zdrowia dziecka, a szczegodlnie
o chorobach, niedyspozycjach zagrazajacych zdrowiu i zyciu dziecka,

b. okazywanie dokumentu tozsamos$ci przez osoby upowaznione przez rodzicow do
odbioru dziecka,

c. wspotdziatanie z nauczycielem w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych
domu i przedszkola w zakresie wdrazania u dzieci ,,bezpiecznych” zachowan.

7. Przedszkole stwarza mozliwo$¢ ubezpieczenia dzieci i pracownikow przedszkola.

8. W przedszkolu nie stosuje si¢ zadnych zabiegdw lekarskich, jedynie wynikajace

z udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.

1) w sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka nauczyciel lub dyrektor informuje
rodzicow o stanie dziecka, a rodzice sg obowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka;
2) wprzypadkach naglych wzywane jest pogotowie ratunkowe, zrdéwnoczesnym

powiadomieniem rodzicoOw.

§9

Sposéb realizacji zadan przedszkola

1. Wszelkie organizowane zajecia w Przedszkolu maja wspiera¢ rozwdj dziecka.
Nauczyciel wykorzystuje do tego caly czas pobytu dziecka w placowce.

2. Wszystkie dziatania wynikaja z realizacji programu wychowania przedszkolnego, a ich
zadaniem jest budowanie dojrzatosci szkolnej u dziecka.

3. Glownym kierunkiem ksztalcenia dziecka jest podazanie za jego naturalnymi potrzebami
r0ZWOjoWymi.

4. Zajecia i zabawy organizowane s3 w budynku Przedszkola oraz na swiezym powietrzu.

10
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Proces ksztalcenia dostosowany jest indywidualnie do potrzeb kazdego dziecka
uwzgledniajac jego predyspozycje, zainteresowania i mozliwosci.

W Przedszkolu realizuje si¢ zajgcia przygotowujace do nauki czytania i pisania
interesujgc tymi zagadnieniami dziecko, wykorzystujac rézne metody i formy pracy.
Dzien pobytu dziecka w Przedszkolu organizowany jest wedtlug okreslonego rytmu
(zawartego w ramowym rozkladzie dnia) przez co dziecko stopniowo zaczyna rozumieé
pojecie czasu, organizacje¢ poszczegdlnych czynnosci oraz zyskuje poczucie
bezpieczenstwa.

Nauczyciele prowadzga obserwacje rozwoju dziecka, dokumentacje tworza poprzez arkusze
diagnostyczne. Wnioski przedstawiaja rodzicom informujac o postgpach 1 rozwoju
dziecka.

W Przedszkolu odbywajg si¢ zajecia z jezyka nowozytnego. Dziecko zapoznaje si¢ z nim
poprzez zabawg, piosenki, rymowanki 1 pozostate aktywnos$ci dnia codziennego.
Wnetrza, w ktorych przebywaja dzieci sa dostosowane do ich potrzeb rozwojowych,
aranzacja wnetrza wymaga utworzenia kacikdw tematycznych, gdzie dziecko moze
kreatywnie spedzac czas w zabawie czujac si¢ swobodnie 1 bezpiecznie.

Spozywanie positkow odbywa si¢ w miejscu wyznaczonych w salach, gdzie dziecko uczy
si¢ wlasciwego trzymania sztu¢cdw, komponowania positkow oraz kulturalnego
zachowania przy stole.

Przestrzen w ktorej przebywaja dzieci dostosowana jest do tego aby samodzielnie mogty
kreowa¢ jej wnetrze na potrzeby wspdlnej badz indywidualnej zabawy, anastepnie

samodzielnie mogty ja porzadkowac.

Rozdzial 3
Organy Przedszkola

§10

Organami Przedszkola s3:
Dyrektor Przedszkola;
Rada Pedagogiczna;

Rada Rodzicow.
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§11
Dyrektor Przedszkola

1. Stanowisko dyrektora Przedszkola powierza i odwoluje z niego- Wojt Gminy Mogilany
zgodnie z przepisami ustawy — Prawo o$wiatowe.

2. Przedszkolem kieruje Dyrektor, ktory jest jego przedstawicielem na zewnatrz,
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Przedszkola oraz przewodniczacym
Rady Pedagogiczne;j.

3. Dyrektor Przedszkola:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig placowki i reprezentuje ja na zewnatrz,
2) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej,
3) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu pracownikéw
1 wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy.
4. Do zadan Dyrektora nalezy:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
2) organizowanie dziatalno$ci przedszkola, a w szczegdlnosci opracowanie
arkusza organizacji Przedszkola i rocznych planéw pracy Przedszkola,
3) ustalanie ramowego rozkladu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy oraz oczekiwan rodzicow,
4) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu w Przedszkolu oraz
podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza Przedszkolem,
5) dokonywanie przegladu technicznego budynku 1 wyposazenia Przedszkola,
6) dysponowanie $rodkami finansowymi 1iponoszenie odpowiedzialnosci za
prawidlowe ich wydatkowanie;
7) wspotpraca zrodzicami oraz instytucjami nadzorujacymi i kontrolujgcymi
prace Przedszkola;
8) prowadzenie dokumentacji kancelaryjno - archiwalnej Przedszkola zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,
9) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny,
10) ustalanie przydziatu obowigzkéw pracownikom Przedszkola;
11) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom iinnym
pracownikom Przedszkola;

12) inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych.
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§12
Rada Pedagogiczna

1. W Przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Przedszkola
w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania
1 opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Przedszkolu. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen iinnych organizacji, ktérych celem
statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Przedszkola.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz
w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora, organu prowadzacego
Przedszkole albo co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy prowadzi iprzygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandow pracy Przedszkola;

2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Przedszkolu, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade¢ Rodzicow;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Przedszkola;

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy Przedszkola;

5) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

6) przygotowywanie projektu statutu albo jego zmian.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy Przedszkola;

2) projekt planu finansowego Przedszkola;

13



STATUT PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W MOGILANACH

3) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac izajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;
4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyr6znien;
5) dopuszczenie do uzytku w Przedszkolu programu wychowania przedszkolnego;
6) wnioski nauczycieli w sprawie doskonalenia organizacji pracy przedszkola;
7) powierzenie stanowiska Dyrektora, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zgtosit;
8) powierzenie stanowiska wicedyrektora.
8. Rada Pedagogiczna:
1) deleguje dwoch przedstawiciela Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej
wytaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola;
2) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora
Przedszkola;
3) wylania przedstawiciela do zespolu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy.
9. Uchwatly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykta wigkszo$cig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.
10. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonywanie uchwat rady pedagogicznej z zakresu
kompetencji stanowigcych niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania
uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.
11. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Teksty uchwal s3 rejestrowane
1 przechowywane osobno.
12. Osoby bioragce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste dzieci
lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow Przedszkola.
13. Zadania 1obowiazki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz czionkow Rady
Pedagogicznej, sposob glosowania, formy isposob protokolowania i dokumentowania
zebran Rady Pedagogicznej, zadania zespotow Rady okre$la Regulaminu dziatalnosci Rady
Pedagogicznej Przedszkola Samorzgdowego w Mogilanach. Regulamin nie moze by¢

sprzeczny ze statutem.
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§13

Rada Rodzicow

1. W Przedszkolu dziata Rada Rodzicoéw, ktora reprezentuje ogét rodzicow dzieci.
2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow dzieci danego oddziatu.
3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) opiniowanie programu iharmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Przedszkola;
2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Przedszkola;
3) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
4) delegowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora Przedszkola;
4. Szczegdlowe zadania oraz tryb pracy okresla Regulamin Rady Rodzicow
5. Rada Rodzicéw moze wystgpowaé do Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu
prowadzacego i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach Przedszkola.
6. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow i1 innych Zrédel. Zasady ustalania, zbierania i wydatkowania

tych funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicéw.

§ 14
Wspolpraca organoéw Przedszkola

1. Organy Przedszkola wspotdziataja ze soba, w szczegolnosci poprzez:

1) wymiang informacji;

2) opiniowanie;

3) wnioskowanie;

4) podejmowanie uchwat;

5) podejmowanie wspolnych dziatan.
2. Koordynatorem wspotdziatania poszczego6lnych organow Przedszkola jest Dyrektor
Przedszkola, ktéry zapewnia kazdemu zorganéw mozliwos¢ swobodnego dzialania
i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezacag wymiang

informacji.
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3. Biezaca wymian¢ informacji pomiedzy organami przedszkola o podejmowanych
i planowanych dziataniach umozliwiaja:

1) zebrania z ogdtem rodzicéw i personelem pedagogicznym;

2) zapraszanie na zebrania rady pedagogicznej przedstawicieli rady rodzicow;

3) zapraszanie na zebrania rady rodzicow dyrektora przedszkola lub innego przedstawiciela

rady pedagogiczne;j;

4) umieszczanie informacji i ogloszen na tablicy ogloszen;

5) umieszczanie informacji na stronie internetowej przedszkola oraz przedszkolnym FB.
3. Wspotdziatanie organdw ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkow rozwoju
wychowankom oraz podnoszenie poziomu pracy Przedszkola.
4. Sprawy sporne pomie¢dzy organami Przedszkola rozstrzyga Dyrektor, uwzgledniajac zakres
kompetencji tych organow.
5. W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana przez
organ niezaangazowany w konflikt po zaakceptowaniu przez strony konfliktu.
6. W przypadku nierozstrzygnigcia sporu w trybie okreslonym wust. 3 — 5, dyrektor

zawiadamia o zaistniatym sporze organ prowadzacy przedszkole.

Rozdzial 4

Organizacja Przedszkola

§15

. Przedszkole prowadzi dziatalno$¢ caly rok z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola.

. Za organizacj¢ pracy przedszkola odpowiada dyrektor, ktéry dostosowuje liczbe i rodzaj
oddziatow oraz czas ich pracy do liczby dzieci zgtoszonych na dany rok szkolny.

. W przypadku zmiennych nie czasie roku szkolnego organizacja pracy oddziat moze ulegac
zimnie

. Przedszkole jest czynne w godzinach od 6°° do 17%, w dni robocze od poniedziatku do piatku.
. W godzinach porannych (od 6:30 do $niadania) oraz popotudniowych (po podwieczorku do
zamknigcia przedszkola), oddziaty przedszkolne sg taczone wedtug wskazan dyrektora. Dzieci
przebywaja wtedy pod opieka wyznaczonego przez dyrektora nauczyciela oraz na wybrane;j

sali.

16



STATUT PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W MOGILANACH

6. W okresach obnizonej frekwencji Przedszkole moze prowadzi¢ zajecia w grupach taczonych
réwniez w ciagu calego dnia.
7. Przedszkole jest nieczynne:

1) we wszystkie §wigta panstwowe ustawowo wolne od pracy;

2) w soboty iniedziele, zwyjatkiem dni, w ktorych organizowane sg imprezy
srodowiskowe;

3) w dodatkowe dni wolne ustalone na wniosek dyrektora przedszkola, ktére
sg zaopiniowane przez Organ Prowadzacy, Rade Pedagogiczng, i Rade Rodzicow;

4) podczas letniej przerwy wakacyjnej zwyjatkiem pekienia dyzuru, zgodnie
z ustaleniami organu prowadzacego.

5. W okresie przerwy w pracy Przedszkola dzieci maja prawo uczeszczania do dyzurnego
przedszkola wskazanego przez organ prowadzacy. Przedszkole pelni takze w terminie
ustalonym przez organ prowadzacy zadania przedszkola dyzurnego

6. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, pelnigcy funkcje wychowawcy, ustalaja
dla tego oddziatu szczegotowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
7. W przypadku zawieszenia zaje¢ w Przedszkolu Dyrektor (za zgodg organu

prowadzacego przedszkole) organizuje dla dzieci zaje¢cia z wykorzystaniem metod

i technik ksztatcenia na odleglos$¢.

8. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegltos¢ moga by¢

realizowane w szczegbélnosci przez informowanie rodzicéw o materiatach dydaktycznych
1 mozliwych formach ich realizacji przez dziecko w domu.

9. Rodzice krétko informuja nauczyciela w uzgodnionych terminach o efektach
prowadzonych zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglto$¢.

10. W okresie organizacji dla dzieci zaje¢ na odleglos¢ Dyrektor Przedszkola odpowiada za
organizacj¢ realizacji zadan tej jednostki, w tym wymienionych wyzej zaje¢ lub innego sposobu
realizacji tych zaje¢, w szczegdlnosci:

1) ustala, czy nauczyciele majg dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania
iinternetu  umozliwiajacych interakcje miedzy rodzicami a nauczycielami
prowadzacymi zajgcia,

2) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajec,

3) ustala, we wspOtpracy z nauczycielami, zrodla i materiaty niezbedne do realizacji zajg¢,

z ktorych dzieci 1 rodzice mogg korzystac,
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ustala znauczycielami potrzebe modyfikacji zestawu programow wychowania
przedszkolnego oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw

przekazuje rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji zadan
przedszkola, w szczegolnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jezeli
$3 organizowane;

koordynuje wspotprace nauczycieli z rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne dzieci, w tym dzieci objetych ksztatceniem specjalnym,
indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym, dzieci

objetych wezesnym wspomaganiem rozwoju, w przypadku wystapienia takich sytuacji.

11. Dyrektor przedszkola okresla procedury funkcjonowania przedszkola i postepowanie

jego pracownikow w okresie zawieszenia, sg one odrebnymi dokumentami.

12. W tym czasie nauczyciele:

13.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

uzyskuja dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i internetu
umozliwiajacych interakcje migdzy nimi a rodzicami,

uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno komunikacyjnych
wykorzystywanych do realizacji zajg¢,

uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora zrodet i materiatdéw niezbgdnych do realizacji
zaje¢, z ktorych dzieci 1 rodzice mogg korzystac,

inicjuja potrzebe modyfikacji zestawu programoéw wychowania przedszkolnego oraz,
w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw,

realizujg konsultacje z rodzicami,

przekazuja rodzicom ustalone przez dyrektora informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan przedszkola, w szczegolnosci w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jezeli

$g organizowane.

W tym czasie inni niz pedagogiczni pracownicy Przedszkola:

1)
2)

udzielajg wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan,
dbaja o obiekt zgodnie zprocedurami dotyczacymi funkcjonowania placéwki

w okresie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

14. W okresie zawieszenia zaje¢ Przedszkola czynnosci jego organdw (Rady pedagogiczne;,

Rady rodzicow) sg podejmowane za pomoca $srodkow komunikacji elektronicznej. Tresc
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podjetej w ten sposob czynnosci jest utrwalana w formie protokotu (z zebrania rady), notatki
(w innych przypadkach).
15. W przedszkolu stosuje si¢ opracowane przez rad¢ pedagogiczng procedury pracy
zdalne;.
16. Zawieszenie zaj¢¢ stacjonarnych moze wynika¢ z powodu zaistnienia nast¢pujacych
okoliczno$ci:
1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktoérych sg prowadzone zajgcia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu dzieci,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci.
17. O przyczynie iprzewidywanym czasie trwania zawieszenia informuje si¢ rodzicow
niezwtocznie.
18. Decyzja o odstgpieniu od organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem wymienionych metod
itechnik moze by¢ podjeta przez dyrektora wylacznie w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach ipod warunkiem uzyskania zgody organu prowadzacego i1 pozytywnej opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
19. Za zorganizowanie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod itechnik ksztalcenia na odleglos¢

odpowiada dyrektor.

§16
1. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania 1 opieki
w Przedszkolu trwa 60 minut.
2. Czas prowadzonych w Przedszkolu zajg¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci, ztym ze czas prowadzonych w Przedszkolu zajg¢ religii i zajgé
rewalidacyjnych powinien wynosi¢: z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut, z dzie¢mi

w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

§17

1. Dzieci przyprowadzane sgdo przedszkola iodbierane przez rodzicow/prawnych
opickunéw lub upowaznione na piSmie przez nich osoby zapewniajagce pelne
bezpieczenstwo.

19



10.

11.

12.

13.

STATUT PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W MOGILANACH

Rodzice/prawni opiekunowie przejmuja odpowiedzialno$§¢ prawng za bezpieczenstwo
dziecka przyprowadzanego i odbieranego z przedszkola przez upowazniong przez nich
osobe.

Rodzice/prawni opiekunowie na poczatku wrzesnia sktadajg pisemne upowaznienia dla
0s0b mogacych odbiera¢ dzieci z przedszkola. Upowaznienie jest wewnetrznym drukiem
przedszkola i zawiera imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej do odbioru, numer pesel lub
numer i seri¢ dowodu osobistego (ew. innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc)
oraz zgode na przetwarzanie danych osobowych przez przedszkole

W szczego6lnych przypadkach dyrektor przedszkola wyraza zgode na odbidr dziecka przez
osob¢ nieletnia na podstawie upowaznienia wydanego przez rodzicoéw/ prawnych

opiekunéw dziecka.

. Zyczenie rodzicow/prawnych opiekunéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego

z nich musi by¢ poswiadczone orzeczeniem sgdowym.

Rodzice/prawni opiekunowie maja obowigzek przyprowadzania iodbierania dziecka
w godzinach ustalonych w Statucie przedszkola tj, od 6.30 do 17.00, czyli w godzinach
pracy przedszkola.

Dzieci powinny by¢ przyprowadzane do godziny 8.30.

Dyrektor, nauczyciele ipracownicy przedszkola nie ponosza odpowiedzialno$ci za
bezpieczenstwo dziecka pozostawionego przez rodzicow/ prawnych opiekundéw lub osobe
upowazniong bez opieki na terenie przedszkola tj. w budynku, w tazience, w szatni, przed
budynkiem, w ogrodzie czy na placu zabaw.

Osoba przyprowadzajaca dziecko do przedszkola jest zobowigzana przekazaé je
bezposrednio pod opieke nauczyciela.

Przedszkole sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu wejscia dziecka do sali
przedszkolnej, do chwili odebrania dziecka z sali lub ogrodu przez rodzicoOw/prawnych
opiekunow lub osoby upowaznione na pismie przez rodzicoOw.

Z chwila odebrania dziecka z placowki nie dopuszcza si¢ przebywania z nim na terenie
przynaleznym do przedszkola.

Nauczyciel ma prawo odméwi¢ wydania dziecka osobie, ktora ze wzgledu na swoj stan (np.
nietrzezwos$¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.

Rodzice maja obowigzek odebrania dziecka z przedszkola do godziny jego zamknigcia.
W przypadku, gdy rodzice lub osoba upowazniona nie odbiera dziecka z Przedszkola,

dziecko pozostaje pod opiekg nauczyciela lub innej osoby wyznaczonej przez Dyrektora.
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14. Przedszkole podejmuje dziatania zwigzane z kontaktowaniem si¢ z rodzicami lub osobami

15.

7.

upowaznionymi, ktére nie odebraty dziecka z Przedszkola. Nauczyciel lub osoba
dyzurujaca o nieodebraniu dziecka w terminie zawiadamia Dyrektora.

W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola przez rodzicow, oraz niemoznoscig
skontaktowania si¢ znimi badz osobami upowaznionymi, Dyrektor lub nauczyciel

podejmie decyzje o wezwaniu Policji.

§18
Zasady odplatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu

i korzystanie z wyzywienia.

Przedszkole jest jednostkg budzetows, Przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie,
wychowanie i opiek¢ w czasie ustalonym przez organ prowadzacy, nie krotszym niz pigé
godzin dziennie.

Zasady odptatnosci za §wiadczenia w zakresie wychowania, nauczania i opieki w zakresie
przekraczajacym podstawe programowg wychowania przedszkolnego okre§lone
sa w odrebnych przepisach.

Z optat, o ktérych mowa w ust. 2 zwolnieni sg rodzice dzieci 6 letnich realizujacych roczne
przygotowanie przedszkolne.

Wysokos¢ stawki zywieniowej ustala Dyrektor Przedszkola na podstawie analizy kosztow
zywienia w porozumieniu zorganem prowadzacym. Stawka zywieniowa w calosci
przeznaczona jest na zakup artykutéw spozywczych do przygotowania positkow.

Za pobyt dziecka w Przedszkolu naliczane sg tylko za dni obecnosci dziecka.

Optaty za zywienie 1 odptatny (poza pigciogodzinng podstawg programowg) pobyt dziecka
w przedszkolu, przekazywane sa rodzicom do 6 dnia miesigca droga elektroniczng za
pomoca systemu i przedszkole do ktérego rodzice zobowigzani sg si¢ zalogowac.

Optaty za zywienie 1 odptatny (poza pieciogodzinng podstawg programowg) pobyt dziecka

w przedszkolu, zgodnie z umowa rodzice wptacaja na konto do 10 nastgpnego miesigca.

8.

Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego

dziecka od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow. Oplate za ubezpieczenie dzieci rodzice

uiszczaja na poczatku roku szkolnego.
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§19

Formy wspoldzialania z rodzicami.

1. Wspoéldziatanie zrodzicami ma na celu stworzenie warunkow do jak najlepszego,

wszechstronnego rozwoju dzieci, wzajemnego wspierania Ww procesie wychowania

irealizacji celow i zadan Przedszkola. Wspotdziatanie opiera si¢ na wzajemnym zaufaniu

1 szacunku.

2. Podstawowe formy wspotdziatania z rodzicami to:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

jednolite oddziatywania wychowawcze domu i Przedszkola

kontakty indywidualne, ktorych czgstotliwos$¢ uzalezniona jest od potrzeb;

zajgcia otwarte;

zebrania, konsultacje, rozmowy indywidualne z wychowawcami, Dyrektorem
1 specjalistami;

imprezy i uroczystosci z udziatem rodzicow;

Komunikacja przedszkola z rodzicami nast¢puje w bezposrednich spotkaniach po
poprzednim umowieniu si¢ np. w godzinie dostgpnosci nauczyciela lub dyrektora
przedszkola, podczas zorganizowanych zebran oraz -elektronicznie poprzez
komunikator na platformie iprzedszkole do ktorej rodzice sa zobowigzani
zalogowa¢ si¢ na poczatku roku szkolnego iutworzy¢ konto, ktore bedzie
obowigzywac na czas uczestnictwa dziecka do przedszkola.

kacik informacyjny dla rodzicow;

strona internetowa.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§ 20

1. W Przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola.

Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli reguluja przepisy Karty Nauczyciela i ustawa

Kodeksu pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okres$la minister wtasciwy do

spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca.
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Zasady zatrudniania izwalniania innych pracownikow Przedszkola reguluja przepisy
ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawa Kodeksu pracy.

Kwalifikacje 1 zasady wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych okreslaja przepisy
dotyczace pracownikéw samorzadowych.

4. Do zadan wszystkich pracownikow przedszkola nalezy:

1) ) sumienne i staranne wykonywanie pracy;

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w przedszkolu porzadku;

4) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
pozarowych

5) dbanie o dobro przedszkola i chronienie jego mienia;

6) przestrzeganie w przedszkolu zasad wspotzycia spotecznego.

§21

. Nauczyciel w swoich dzialaniach wychowawczych, opiekunczych i dydaktycznych ma za

zadanie kierowa¢ si¢ dobrem powierzonych mu dzieci, dbatoscig o ich bezpieczenstwo

i troska o ich zdrowie oraz poszanowanie ich godno$ci osobiste;.

Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych zzapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom

w czasie zaje¢ organizowanych przez Przedszkole nalezy:

1) planowanie pracy wychowawczej powierzonego oddziatu,

2) ustalanie dla danego oddziatu szczegotowego rozktadu dnia na podstawie ramowego
rozktadu dnia;

3) wspotdziatanie z rodzicami w zakresie realizacji zadan wychowawczych Przedszkola;

4) utrzymywanie statych kontaktow z rodzicami dzieci oddziatu;

5) prowadzenie dziennika oddziatu przedszkolnego;

6) czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci; otaczanie indywidualng opieka kazde ze swoich
dzieci;

7) wspotpraca zinnymi nauczycielami uczacymi w oddziale w zakresie dziatan
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

8) utrzymywanie kontaktu zrodzicami dzieci wcelu poznania iustalenia potrzeb
opiekunczo wychowawczych, informowania o postepach i osiggnigciach ich dzieci,
wlaczania rodzicow w sprawy zycia ich oddziatu, udzielania rodzicom pomocy w ich

dziataniach wychowawczych;
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9) przygotowanie opinii, informacji oraz uwag o zachowaniu i osiggni¢ciach dziecka;

10) staranne, rzetelne i systematyczne prowadzenie wymaganej przepisami dokumentacji
pracy dydaktyczno-wychowawczej;

11) realizacja zadan w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

12) planowanie wilasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo wroéznych formach

doskonalenia zawodowego.

2.Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow

1 utrzymuje kontakt z ich rodzicami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

3) wilaczenia ich w dzialalno$¢ Przedszkola.

3. Nauczyciel ma prawo korzystania, w swojej pracy, z pomocy merytorycznej 1 metodyczne;j

ze strony Dyrektora Przedszkola, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek

1 instytucji naukowo o$wiatowych.

5. W zalezno$ci od potrzeb w Przedszkolu zatrudniani moga by¢ specjalisci

1.

§22

W Przedszkolu =zatrudnia si¢ nauczycieli pedagogéw, pedagogow specjalnych,

psychologéw, logopedoéw lub terapeutow pedagogicznych.

Do zadan pedagoga i psychologa w przedszkolu nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie dziatan ibadan diagnostycznych dzieci, wtym diagnozowani
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych 1iedukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
wspieranie mocnych stron dzieci;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju dziecka;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznawanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci;
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minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym
1 poza przedszkolnym,;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatah mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom inauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien dzieci,

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli podczas prowadzenia zaj¢¢ grupowych

Do zadan pedagoga specjalnego zatrudnionego w przedszkolu, wtym w zakresie

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

wspolpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi
w:rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola do realizacji dzialan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa wychowankdéw w zyciu przedszkola
oraz dostepnosci osobom ze szczegodlnymi potrzebami,

prowadzeniu badan idziatan diagnostycznych zwigzanych zrozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych iedukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych wychowankow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci  w funkcjonowaniu dzieci, wtym barier 1iograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;
rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych wychowankows;
okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego 1 srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne dzieci;

wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudno$ci w ich
funkcjonowaniu, wtym barier 1ograniczen utrudniajacych funkcjonowania

wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
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udzielaniu  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  w bezposredniej  pracy
z dzieckiem,

dostosowaniu sposobdéw imetod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych wychowanka oraz jego mozliwo$ci psychofizycznych,

doborze metod, form ksztalcenia 1 sSrodkow dydaktycznych do potrzeb dzieci;
udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej dzieciom, ich rodzicom
1 nauczycielom

wspolpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zalezno$ci od
potrzeb, z innymi podmiotami funkcjonujgcymi na tym polu;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli przedszkola w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga specjalnego.

4. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

diagnozowanie logopedyczne, wtym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy dziecka;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad ikonsultacji dla dzieci irodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen, podejmowanie
dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci,

wspieranie ~ nauczycieli  iinnych  specjalistow ~ wudzielaniu ~ pomocy

psychologicznopedagogiczne;.

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1.

1)

2)

3)

prowadzenie badan idziatan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie,

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,
podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom

edukacyjnym dzieci, we wspolpracy z rodzicami dzieci.

§ 25

Przedszkole prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik zaje¢ przedszkola, w ktorym

dokumentuje si¢ przebieg pracy wychowawczo — dydaktycznej z dzie¢mi w danym roku

szkolnym.
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2. Do dziennika zaje¢ przedszkola wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona
dzieci, daty i miejsca ich urodzenia oraz adresy ich zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow
oraz adresy ich zamieszkania, jezeli s3 r6zne od adresu zamieszkania dziecka, adresy poczty
elektronicznej rodzicow 1numery ich telefonéw, jezeli je posiadaja oraz tematy
przeprowadzonych zaje¢ a takze godziny przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola.
W dzienniku odnotowuje si¢ obecnos$¢ dzieci na zajeciach w danym dniu. Przeprowadzenie
zaj¢¢ nauczyciel potwierdza podpisem.

3. Przedszkole prowadzi dzienniki innych zaje¢ niz zajecia wpisywane odpowiednio do
dziennika zaje¢ przedszkola, jezeli jest to uzasadnione koniecznos$ci dokumentowania
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej, w szczegolnosci zajeé
z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

4. Do dziennika zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej wpisuje si¢ w
porzadku alfabetycznym nazwiska iimiona dzieci, oddziat do ktorego uczeszczaja, adresy
poczty elektronicznej rodzicéw inumery ich telefondw, indywidualny program pracy
z dzieckiem, a w przypadku zaje¢ grupowych — program pracy grupy, daty i czas trwania oraz
tematy przeprowadzonych zaje¢ oraz odnotowuje si¢ obecnosci dzieci na zajeciach.
Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza podpisem.

4. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwe prowadzenie przechowywanie dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej iopiekunczej oraz za wydawanie przez

przedszkola dokumentéw zgodnych z posiadang dokumentacja.

§ 26

Inni pracownicy Przedszkola

1. Do zakresu pracownikow niepedagogicznych Przedszkola pracujacych w grupie z dzie¢mi
nalezy wsparcie dyrektora oraz nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym
dzieci.

2. Do zakresu zadan innych pracownikow Przedszkola w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez przedszkole nalezy:

a. przestrzeganie przyjetych w Przedszkolu zarzadzen Dyrektora dotyczacych spraw
organizacyjno-porzadkowych;
b. wlasciwe reagowanie na zauwazone ryzykowne zachowania dzieci poprzez

powiadamianie o nich wychowawcy 1 Dyrektora;
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uniemozliwianie dzieciom wstepu do kuchni i jej zaplecza.

2. Do zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy:

a.

zapewnienie sprawnego dziatania przedszkola jako instytucji publicznej, utrzymanie
obiektu i1 jego otoczenia w tadzie i czystosci;

wspomaganie nauczycieli 1wspotdziatanie znimi wcelu zapewnienia dzieciom
bezpiecznych warunkéw pobytu w przedszkolu, m.in.:

zglaszanie wszelkich nieprawidtowo$ci w dziataniu urzadzen i wyposazeniu
przedszkola,;

wspomaganie nauczyciela (zgodnie z przydzialem czynnosci na dany rok szkolny)
w opiece nad dzie¢mi w sali, lazience, ogrodzie, na spacerze, wycieczce i w innych

sytuacjach.

3. Szczegotowe zadania reguluje odrebna dokumentacja.

1.

Rozdzial 6

Dzieci Przedszkola i ich rodzice

§ 27

Prawa i obowigzki dzieci

W przedszkolu, w kazdej grupie wiekowej obowigzuje ,,Kodeks przedszkolaka”. Dzieci

zapoznawane sg z normami izasadami. Na ich podstawie, na poczatku roku szkolnego

tworzony jest wspolny dla catej grupy kodeks przedszkolaka.

Dzieci w Przedszkolu maja wszystkie prawa wynikajace z Konwencji o prawach dziecka,

a wszczegolnosci prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-

wychowawczo-dydaktycznego poprzez:

a.

przebywanie w przedszkolu urzadzonym zgodnie zzasadami higieny, potrzebami
dziecka 1 mozliwo$ciami placowki;

organizacj¢ dnia zabezpieczajaca higieniczny tryb zycia, zdrowe Zywienie;

wlasciwie zorganizowany wypoczynek, bezpieczne zazywanie ruchu;

uczestniczenie w proponowanych sytuacjach edukacyjnych wciaggu calego dnia
zgodnie z mozliwo$ciami percepcyjnymi dziecka;

zaspokajanie potrzeb emocjonalnych i ruchowych;
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zaspokajanie potrzeb wiasnych;
doskonalenie i rozwijanie zdolno$ci i zainteresowan;
przeprowadzanie prostych doswiadczen lub ich obserwowanie;

wspoldecydowanie o wyborze zabaw 1 rodzaju zaje¢ w danym dniu;

zabawg 1 wybor towarzysza zabawy;

ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychiczne;j;

poszanowanie godnosci osobistej;

tolerancje;

akceptacje;

zrozumienie indywidualnych potrzeb;
poszanowanie wtasnosci;

indywidualne tempo rozwoju.
wyrazanie wlasnych sadoéw 1 opinii, mysli 1 przekonan w szczegdlnosci dotyczacych
zycia przedszkolnego, religijnego oraz $wiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra
innych ludzi

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny postepow w rozwoju psychofizycznym.

3. Do obowigzkoéw dziecka naleza:

1) stosowanie si¢ do przyjetych umoéw opracowanych przez dzieci inauczycieli

dotyczacych wspodtdziatania i wspotzycia w grupie przedszkolnej,

2) sprzatanie po zabawie,

3) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

4) petnienie 1ol spotecznych, zgodnie z zasadami przyj¢tymi w grupie;

5) dbanie o czysto$¢ osobista 1 porzadek w najblizszym otoczeniu.

4. Na wniosek rodzica/prawnego opiekuna dziecka, dyrektor Przedszkola w porozumieniu

z Radg Pedagogiczng moze podja¢ decyzje o skresleniu z listy dzieci uczeszczajacych do

Przedszkola

§ 28

Prawa i obowiazki rodzicow, formy wspoldzialania z rodzicami

1. Wspotdziatanie zrodzicami ma na celu stworzenie warunkéow do jak najlepszego,

wszechstronnego rozwoju dzieci, wzajemnego wpierania W procesie wychowania
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1 realizacji celow 1 zadan Przedszkola. Wspodtdziatanie opiera si¢ na wzajemnym zaufaniu

1 szacunku.

2. Rodzice majg prawo do:

1) uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania i rozwoju swojego dziecka;

2) wspotuczestnictwa w podnoszeniu jakosci pracy przedszkola;

3) zapoznania si¢ zrealizowanymi w Przedszkolu programami oraz zadaniami,
okreslonymi w rocznym planie pracy Przedszkola iplanach miesigcznych oraz
innymi dokumentami dotyczacymi pracy Przedszkola,

4) uzyskiwania na biezaco informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i postepow
swojego dziecka,

5) wuzyskiwania od nauczycieli porad iwskazéwek w celu rozpoznania przyczyn
trudnos$ci wychowawczych oraz doboru metod udzielania pomocy,

6) pomocy ze strony przedszkola w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
z dzieckiem; uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedze¢ pedagogiczna;

7) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka;

zorganizowanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej i innej specjalistyczne;.

3. Rodzice obowigzani sg do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

przestrzegania niniejszego statutu;

regularnego kontaktowania si¢ z nauczycielem;

terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu;
przyprowadzania wytgcznie zdrowego dziecka do Przedszkola bez objawdéw niezytu
drog oddechowych (katar, kaszel);

natychmiastowego odbioru dziecka z Przedszkola w przypadku nagle pojawiajacej si¢
infekcji;

przestrzeganie godzin pracy Przedszkola i deklarowanych godzin obecnosci

inne obowigzki wynikajace z uregulowan wewngtrznych przedszkola.

4. W celu zapewnieniu dziecku podczas pobytu w Przedszkolu odpowiedniej opieki,

odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje Dyrektorowi

uznanego przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowane] diecie irozwoju

psychofizycznym dziecka.

5. Informacjg¢ o stwierdzonych w przedszkolu podejrzeniach o stosowaniu w domu rodzinnym

przemocy wobec dziecka, dyrektor przekazuje odpowiednim instytucjom zewn¢trznym.
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Rozdzial 7

Przyjmowanie dzieci do przedszkola

§ 29

. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub winnej formie
wychowania przedszkolnego.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi, o ktorym mowa w ust. 2, sg zobowigzani
dopehi¢ czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze
zosta¢ objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

Dzieci w wieku 3-5lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego
w Przedszkolu.

. Zapewnienie warunkéw, o ktorych mowa w ust. 2 jest zadaniem organu prowadzacego.

. W przypadku dzieci majacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej

jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym konczy ono 9 lat.

§ 30
Zasady przyje¢ do przedszkola

Do Przedszkola przyjmuje si¢ kandydatéw zgodnie z zasadami rekrutacji do przedszkoli

1 oddziatow przedszkolnych prowadzonych przez Organ prowadzacy.

Postepowanie  rekrutacyjne  prowadzone bedzie z wykorzystaniem = systemu
informatycznego w terminach okreslonych w harmonogramie wynikajacym z Zarzadzenia
Wojta gminy Mogilany.

System rekrutacji oparty jest o jednolite kryteria naboru okreslone w art. 131 ust. 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024r. poz. 737 ze zm.), Rozporzadzenie

Ministra Edukacji Narodowej zdnia 18 listopada 2022r.) w sprawie przeprowadzania
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postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli,
szkot, placowek i centrow (Dz. U. z 2022r, poz.2431) oraz: Uchwale i Zarzadzenie wydane
przez Wojta Gminy Mogilany.

4. Pozostate zasady rekrutacji reguluje Regulamin Rekrutacji Przedszkola Samorzadowego

w Mogilanach.

§ 31

Komisja rekrutacyjna

1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczacego Komisji rekrutacyjnej.
2. Zadania Komisji rekrutacyjnej okresla Regulamin Rekrutacji Przedszkola Samorzadowego

w Mogilanach.

§32

Ustalenie wynikow post¢powania rekrutacyjnego

1. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona
inazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata zgodnie z Regulaminem Rekrutacji Przedszkola Samorzadowego w Mogilanach.

2. Listy, o ktorych mowa w ust. 1 podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie
na tablicy ogloszen przedszkola. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej 1 najnizsza liczbe punktdéw, ktora uprawnia do przyjecia.

3. Rodzicowi przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji komisji rekrutacyjnej zgodnie

z Regulaminem Rekrutacji Przedszkola Samorzadowego w Mogilanach.

§33

Przyjmowanie dzieci po za terminem rekrutacji

1. W przypadku wolnych miejsc w przedszkolu, poza terminem rekrutacji, o mozliwosci

przyjecia dzieci, decyduje Dyrektor.

32



STATUT PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W MOGILANACH

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe
§34
1..Przedszkole uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami
3. Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
organdéw przedszkola.
4. Tekst statutu dostgpny jest na stronie internetowej Przedszkola

6. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 16.09.2024r
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