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Rozdział 1 

Przepisy ogólne 

§ 1 

    Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa, bez bliższego określenia, o:  

1. przedszkolu – należy przez to rozumieć Przedszkole Samorządowe w Mogilanach; 

ustawie– należy przez to rozumieć ustawę z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 737 i 854, z późn. zm.); Ustawa z dnia 7 września 1991r. Ustawa 

o Systemie Oświaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750 i 854, z późn. zm) 

2. statucie – należy przez to rozumieć Statut Przedszkola Samorządowego w Mogilanach. 

§ 2 

1. Przedszkole nosi nazwę: Przedszkole Samorządowe w Mogilanach. 

2. Siedzibą Przedszkola jest budynek przy ul. Szkolnej 1, 32-031 Mogilany 

3. Przedszkole jest przedszkolem publicznym. 

 

§ 3. 

1. Organem prowadzącym Przedszkole jest Gmina Mogilany, adres: ul. Rynek 2, 32- 031 

Mogilany. 

2. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad przedszkolem jest Małopolski  

Kurator Oświaty. 

3. Przedszkole jest jednostką organizacyjną Gminy Mogilany, działającą w formie 

jednostki budżetowej. 

4. Szczegółowe zasady gospodarki finansowej Przedszkola regulują odrębne przepisy. 

 

§ 4 

Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa o: 

1. Dyrektorze – należy przez to rozumieć dyrektora Przedszkola Samorządowego 

w Mogilanach; 

2. nauczycielach – należy przez to rozumieć nauczycieli zatrudnianych w Przedszkolu 

Samorządowym w Mogilanach; 

3. dziecku – należy przez to rozumieć dziecko uczęszczające do Przedszkola  

      Samorządowego w Mogilanach; 

4.  rodzicach – należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby 

(podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem. 
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Rozdział 2 

Cele i zadania Przedszkola 

§ 5 

Przedszkole realizuje cele i zadania  wynikające z przepisów prawa: 

1. realizuje nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej w oparciu o program 

wychowania przedszkolnego, 

2. udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 

3. organizuje opiekę nad dziećmi niepełnosprawnymi,  

4. umożliwia dzieciom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej 

i religijnej, z uwzględnieniem zasad bezpieczeństwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia; 

5. Zapewnia  dzieciom możliwość wspólnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, 

przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.  

§ 6 

Celem jest  wsparcie całościowego rozwoju dziecka poprzez: 

1. proces opieki, wychowania i nauczania – uczenia się, co umożliwia dziecku odkrywanie 

własnych możliwości, sensu działania oraz gromadzenie doświadczeń na drodze 

prowadzącej do prawdy, dobra i piękna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osiąga 

w aspekcie rozwoju fizycznego, emocjonalnego, społecznego i poznawczego dojrzałość do 

podjęcia nauki na pierwszym etapie edukacji; 

2. dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i możliwości indywidualnych dziecka oraz 

wszystkich obszarów edukacyjnych zawartych w podstawie programowej wychowania 

przedszkolnego; 

3. stosowanie metod i form pracy, dostosowanych domindywidualnych poptrzeb dzieci; 

4. indywidualizację tempa pracy dydaktyczno – wychowawczej; 

5. prowadzenie preorientacji zawodowej mającej na celu wstępne zapoznanie dzieci 

z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowań i uzdolnień; 

6. organizację oddziałów dla dzieci o zbliżonym wieku; 

7. pomoc psychologiczno – pedagogiczną; 

 

Do zadań działalności edukacyjnej przedszkola należy: 

1. wspieranie wielokierunkowej aktywności dziecka poprzez organizację warunków 

sprzyjających nabywaniu doświadczeń w fizycznym, emocjonalnym, społecznym 

i poznawczym obszarze jego rozwoju; 
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2. tworzenie warunków umożliwiających dzieciom swobodny rozwój, zabawę i odpoczynek 

w poczuciu bezpieczeństwa; 

3. wspieranie aktywności dziecka podnoszącej poziom integracji sensorycznej i umiejętności 

korzystania z rozwijających się procesów poznawczych; 

4. zapewnienie prawidłowej organizacji warunków sprzyjających nabywaniu przez dzieci 

doświadczeń, które umożliwią im ciągłość procesów adaptacji oraz pomoc dzieciom 

rozwijającym się w sposób nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony; 

5. wspieranie samodzielnej dziecięcej eksploracji świata, dobór treści adekwatnych do 

poziomu rozwoju dziecka, jego możliwości percepcyjnych, wyobrażeń i  rozumowania, 

z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowań; 

6. wzmacnianie poczucia wartości, indywidualności, oryginalności dziecka oraz potrzeby 

tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie; 

7. tworzenie sytuacji sprzyjających rozwojowi nawyków i zachowań prowadzących do 

samodzielności, dbania o zdrowie, sprawność ruchową i bezpieczeństwo, w tym                 

bezpieczeństwo w ruchu drogowym; 

8. przygotowywanie do rozumienia emocji, uczuć własnych i innych ludzi oraz dbanie               

o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,                   

pojawiających się w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzględniających treści 

adekwatne do intelektualnych możliwości i oczekiwań rozwojowych dzieci; 

9. tworzenie sytuacji edukacyjnych budujących wrażliwość dziecka, w tym wrażliwość 

estetyczną, w odniesieniu do wielu sfer aktywności człowieka: mowy, zachowania, ruchu, 

środowiska, ubioru, muzyki, tańca, śpiewu, teatru, plastyki; 

10. tworzenie warunków pozwalających na bezpieczną, samodzielną eksplorację                    

otaczającej dziecko przyrody, stymulujących rozwój wrażliwości i umożliwiających 

poznanie wartości oraz norm odnoszących się do środowiska przyrodniczego,               

adekwatnych do etapu rozwoju dziecka; 

11. tworzenie warunków umożliwiających bezpieczną, samodzielną eksplorację                 

elementów techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania 

i podejmowania intencjonalnego działania, prezentowania wytworów swojej pracy; 

12. współdziałanie z rodzicami, różnymi środowiskami, organizacjami i instytucjami, 

uznanymi przez rodziców za źródło istotnych wartości, na rzecz tworzenia warunków 

umożliwiających rozwój tożsamości dziecka; 

13. kreowanie, wspólnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzących do                   

poznania przez dziecko wartości i norm społecznych, których źródłem jest rodzina, grupa 
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w przedszkolu, inne dorosłe osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijanie zachowań 

wynikających z wartości możliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju; 

14. systematyczne uzupełnianie, za zgodą rodziców, realizowanych treści                          

wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikające z pojawienia się w otoczeniu         

dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczeństwa i harmonijnego rozwoju; 

15. systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmów uczenia się dziecka, prowadzące do 

osiągnięcia przez nie poziomu umożliwiającego podjęcie nauki w szkole; 

16. organizowanie zajęć – zgodnie z potrzebami – umożliwiających dziecku poznawanie 

kultury i języka mniejszości narodowej lub etnicznej; 

17. tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjających budowaniu zainteresowania dziecka 

językiem obcym nowożytnym, chęci poznawania innych kultur. 

 

Wobec rodziców przedszkole pełni funkcję doradczą i wspomagającą: 

1. pomaga w rozpoznawaniu możliwości i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjęciu 

wczesnej interwencji specjalistycznej;  

2. informuje na bieżąco o postępach dziecka, 

3. uzgadnia wspólnie z rodzicami kierunki i zakres zadań realizowanych w przedszkolu; 

promuje ochronę zdrowia. 

4. pomaga w rozpoznawaniu możliwości i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjęciu 

wczesnej interwencji specjalistycznej; informuje na bieżąco o postępach dziecka, uzgadnia 

wspólnie z rodzicami kierunki i zakres zadań realizowanych w przedszkolu; promuje 

ochronę zdrowia. 

 

 

§ 7 

Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna 

 

1. Przedszkole organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczną dla dzieci, która jest 

dobrowolna i nieodpłatna. 

2. Potrzeba objęcia dziecka pomocą psychologiczno-pedagogiczną w przedszkolu wynika 

w szczególności: 

1) z niepełnosprawności; 

2) z niedostosowania społecznego; 

3)  z zagrożenia niedostosowaniem społecznym; 
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4) z zaburzeń zachowania lub emocji; 

5) ze szczególnych uzdolnień 

6) ze specyficznych trudności w uczeniu się; 

7) deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych; 

8)  z choroby przewlekłej; 

9)  z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych; 

10) z niepowodzeń edukacyjnych; 

11) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, 

sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi; 

12) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą 

środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za 

granicą. 

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:            

1) dziecka; 

2)  rodziców dziecka; 

3) Dyrektora; 

4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzących zajęcia z dzieckiem; 

5) pielęgniarki środowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej; 

6) poradni; 

7)  asystenta edukacji romskiej;  

8) pomocy nauczyciela; 

9)  uchylony; 

10) pracownika socjalnego; 

11) asystenta rodziny; 

12)  kuratora sądowego; 

13)  organizacji pozarządowej, innej instytucji lub podmiotu działających na rzecz     

rodziny, dzieci i młodzieży; 

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy: 

1) z rodzicami dzieci; 

2) z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi 

3)  z innymi przedszkolami, szkołami i placówkami; 

4)  placówkami doskonalenia nauczycieli; 

5) z organizacjami pozarządowymi działającymi oraz innymi instytucjami i podmiotami 

działającymi na rzecz rodziny i dzieci. 
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5. Pomoc psychologiczna – pedagogiczna udzielana jest dzieciom, które posiadają orzeczenie 

o potrzebie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, lub 

opinię poradni, orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego. 

6.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku w Przedszkolu polega na 

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych dziecka 

i czynników środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w Przedszkolu 

w celu wspierania potencjału rozwojowego dziecka i stwarzania warunków do jego 

aktywnego i pełnego uczestnictwa w życiu Przedszkola oraz w środowisku społecznym. 

7. W przedszkolu pomoc psychologiczno – pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej 

pracy z dzieckiem oraz w formie: 

1) zajęć rozwijających uzdolnienia; 

2) zajęć specjalistycznych: 

3) korekcyjno – kompensacyjnych, 

4)  logopedycznych, 

5)  rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne, 

6) innych zajęć o charakterze terapeutycznym; 

7)  porad i konsultacji; 

8)  zindywidualizowanej ścieżki realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania 

przedszkolnego. 

8. Rodzice są informowani pisemnie o ustalonych dla dziecka formach, sposobach                         

i okresach udzielania pomocy psychologiczno pedagogicznej oraz wymiarze godzin,                  

w którym poszczególne zajęcia będą realizowane. 

9. Zindywidualizowana ścieżka realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania 

przedszkolnego jest organizowana dla dzieci, które mogą uczęszczać do przedszkola, ale ze 

względu na trudności w funkcjonowaniu wynikające w szczególności ze stanu zdrowia nie 

mogą realizować wszystkich zajęć wychowania przedszkolnego z oddziałem 

przedszkolnym i wymagają dostosowania organizacji nauczania do ich specjalnych potrzeb 

edukacyjnych. 

10. Zindywidualizowana ścieżka, o której mowa w ust. 9, organizowana jest na podstawie 

rozporządzenia w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy 

psychologicznopedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach. 
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§7a  

1. Przedszkole realizuje zadania związane ze wspomaganiem indywidualnego rozwoju dziecka 

poprzez: 

1) organizowanie odpowiednich warunków do zabawy, aktywnego działania 

i eksperymentowania przez różnicowanie zadań; 

2) rozbudzanie ciekawości poznawczej, zachęcanie do aktywności badawczej, wyrażania 

własnych myśli i przeżyć; 

3) organizowanie różnorodnych sytuacji edukacyjnych sprzyjających nawiązywaniu 

kontaktów społecznych; 

4)  rozwijanie wrażliwości estetycznej, tworzenie warunków do rozwijania wyobraźni, 

fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowej i werbalnej; 

5)  zapewnienie warunków do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego 

zachowania i kształtowania zachowań prozdrowotnych; 

6) pomoc rodzinie w opiece i wychowaniu dziecka: 

a. rozpoznawanie możliwości rozwojowych dziecka i podjęcie w razie potrzeby 

wczesnej interwencji specjalistycznej, 

b.  informowanie na bieżąco rodziców o postępach dziecka, 

c. uzgadnianie wspólnie z rodzicami kierunków i zakresu zadań realizowanych przez 

Przedszkole oraz poszczególne grupy. 

2. Kształcenie dzieci niepełnosprawnych organizuje się w integracji z dziećmi pełnosprawnymi  

Przedszkole zapewnia: 

1) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego; 

2)  warunki do nauki, odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowej 

edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne dzieci; 

3) zajęcia specjalistyczne, o których mowa w odrębnych przepisach; 

4) inne zajęcia odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe 

i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne dzieci, w szczególności zajęcia 

rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne; 

5) integrację dzieci ze środowiskiem rówieśniczym, w tym z dziećmi pełnosprawnymi; 

6)  przygotowanie dzieci do podjęcia nauki w szkole. 
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§ 8 

Zadania związane z bezpieczeństwem – sprawowanie opieki nad dziećmi 

 

1. Przedszkole stwarza  poczucia bezpieczeństwa pod względem fizycznym i psychicznym 

2. Za bezpieczeństwo w Przedszkolu jest odpowiedzialny dyrektor, nauczyciele i wszyscy 

pozostali pracownicy Przedszkola. 

3. W ramach zapewnienia dziecku poczucia bezpieczeństwa dyrektor, nauczyciel oraz 

pracownicy niepedagogiczni mogą przytulić dziecko, wziąć  je na kolana lub na ręce.  

4. W ramach wsparcia psychiczno – emocjonalnego i działając na korzyść  poczucia 

bezpieczeństwa dziecka -  dyrektor,  nauczyciel, oraz terapeuta ma obowiązek zapewnić mu 

możliwość rozmowy indywidualnej.  

5. W ramach terapii i profilaktyki dyrektor, nauczyciele i specjaliści  mają przestrzeń do 

wsparcia dziecka wynikającą z formy i warunków pracy, które będą działać na korzyść 

dziecka.  

6. W czasie pobytu dziecka  w przedszkolu i poza przedszkolem za bezpieczeństwo, zdrowie 

i nieustanną opiekę dzieci odpowiedzialny jest nauczyciel wspomagany przez pomoc 

nauczyciela, któremu dyrektor powierzył prowadzenie oddziału w godzinach określonych 

harmonogramem. 

7. Nauczyciel, przed przystąpieniem do pracy, sprawdza pod względem bezpieczeństwa salę, 

miejsca pobytu, teren zabaw, ogród przedszkolny i w przypadku stwierdzenia zagrożenia 

powiadamia dyrektora Przedszkola oraz zabezpiecza zagrożony teren przed wstępem 

dzieci. 

8. Podczas pobytu dzieci w ogrodzie zajęcia i zabawy dzieci z poszczególnych oddziałów 

odbywają się ze sprzętem dostosowanym do ich potrzeb i możliwości. Od pierwszych dni 

pobytu na terenie przedszkolnego ogrodu uczy się dzieci korzystania z urządzeń zgodnie 

z zasadami bezpieczeństwa. 

9. W trakcie zajęć poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki) opiekę nad grupą                 

sprawuje dwóch opiekunów;  

10. W trakcie zajęć poza terenem przedszkola opiekę na dziećmi sprawują osoby dorosłe 

w liczbie jeden opiekun na co najwyżej 15 dzieci, z zastrzeżeniem ust. 6.  

11. Podczas wyjazdów autokarowych opiekę nad dziećmi sprawują osoby dorosłe w liczbie 

jeden opiekun na co najwyżej 10 dzieci, z zastrzeżeniem ust.6.  
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12. Dziecko niepełnosprawne, o ile nie ma przeciwwskazań zdrowotnych, może brać udział 

w wycieczce, pod warunkiem zapewnienia warunków odpowiednich do specyficznych 

potrzeb wynikających z rodzaju i stopnia niepełnosprawności. 

13. Pracownicy przedszkola zobowiązani są do  stosowania obowiązujących przepisów bhp 

i ppoż. 

14. Rodziców zobowiązuje się do współdziałania z nauczycielem, dyrektorem i pozostałymi 

pracownikami przedszkola w celu zapewnienia dzieciom bezpiecznego pobytu 

w przedszkolu poprzez: 

a. informowanie nauczyciela o aktualnym stanie zdrowia dziecka, a szczególnie                    

o chorobach, niedyspozycjach zagrażających zdrowiu i życiu dziecka, 

b. okazywanie dokumentu tożsamości przez osoby upoważnione przez rodziców do            

odbioru dziecka, 

c. współdziałanie z nauczycielem w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczych 

domu i przedszkola w zakresie wdrażania u dzieci „bezpiecznych” zachowań. 

7. Przedszkole stwarza możliwość ubezpieczenia dzieci i pracowników przedszkola. 

8. W przedszkolu nie stosuje się żadnych zabiegów lekarskich, jedynie wynikające     

z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. 

1) w sytuacji pogorszenia się stanu zdrowia dziecka nauczyciel lub dyrektor informuje 

rodziców o stanie dziecka, a rodzice są obowiązani do niezwłocznego odebrania dziecka;  

2) w przypadkach nagłych wzywane jest pogotowie ratunkowe, z równoczesnym 

powiadomieniem rodziców. 

 

 

§ 9 

Sposób  realizacji  zadań  przedszkola 

 

1. Wszelkie organizowane zajęcia w Przedszkolu mają wspierać rozwój dziecka.                   

Nauczyciel wykorzystuje do tego cały czas pobytu dziecka w placówce. 

2. Wszystkie działania wynikają z realizacji programu wychowania przedszkolnego, a ich 

zadaniem jest budowanie dojrzałości szkolnej u dziecka. 

3. Głównym kierunkiem kształcenia dziecka jest podążanie za jego naturalnymi potrzebami 

rozwojowymi. 

4. Zajęcia i zabawy organizowane są w budynku Przedszkola oraz na świeżym powietrzu. 
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5. Proces kształcenia dostosowany jest indywidualnie do potrzeb każdego dziecka           

uwzględniając jego predyspozycje, zainteresowania i możliwości. 

6. W Przedszkolu realizuje się zajęcia przygotowujące do nauki czytania i pisania                 

interesując tymi zagadnieniami dziecko, wykorzystując różne metody i formy pracy. 

7. Dzień pobytu dziecka w Przedszkolu organizowany jest według określonego rytmu             

(zawartego w ramowym rozkładzie dnia) przez co dziecko stopniowo zaczyna rozumieć 

pojęcie czasu, organizację poszczególnych czynności oraz zyskuje poczucie                 

bezpieczeństwa.  

8. Nauczyciele prowadzą obserwację rozwoju dziecka, dokumentację tworzą poprzez arkusze 

diagnostyczne. Wnioski przedstawiają rodzicom informując o postępach                i  rozwoju 

dziecka. 

9. W Przedszkolu odbywają się zajęcia z języka nowożytnego. Dziecko zapoznaje się z nim 

poprzez zabawę, piosenki, rymowanki i pozostałe aktywności dnia codziennego. 

10. Wnętrza, w których przebywają dzieci są dostosowane do ich potrzeb rozwojowych, 

aranżacja wnętrza wymaga utworzenia kącików tematycznych, gdzie dziecko może             

kreatywnie spędzać czas w zabawie czując się swobodnie i bezpiecznie. 

11. Spożywanie posiłków odbywa się w miejscu wyznaczonych w salach, gdzie dziecko uczy 

się właściwego trzymania sztućców, komponowania posiłków oraz kulturalnego                     

zachowania przy stole.  

12. Przestrzeń w której przebywają dzieci dostosowana jest do tego aby samodzielnie mogły 

kreować jej wnętrze na potrzeby wspólnej bądź indywidualnej zabawy, a następnie              

samodzielnie mogły ją porządkować.   

 

 

 

Rozdział 3 

Organy Przedszkola 

 

§ 10 

 

Organami Przedszkola są: 

1. Dyrektor Przedszkola; 

2. Rada Pedagogiczna; 

3. Rada Rodziców. 
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§ 11 

Dyrektor Przedszkola 

1. Stanowisko dyrektora Przedszkola powierza i odwołuje z niego- Wójt Gminy Mogilany 

zgodnie z przepisami ustawy – Prawo oświatowe. 

2. Przedszkolem kieruje Dyrektor, który jest jego przedstawicielem na zewnątrz,                 

przełożonym służbowym wszystkich pracowników Przedszkola oraz przewodniczącym 

Rady Pedagogicznej.  

3.  Dyrektor Przedszkola: 

1) kieruje bieżącą działalnością placówki i reprezentuje ją na zewnątrz, 

2)  jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej, 

3) jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu pracowników 

i wykonuje czynności z zakresu prawa pracy. 

4.  Do zadań Dyrektora należy: 

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, 

2) organizowanie działalności przedszkola, a w szczególności opracowanie 

arkusza organizacji Przedszkola i rocznych planów pracy Przedszkola, 

3) ustalanie ramowego rozkładu dnia z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny 

pracy oraz oczekiwań rodziców, 

4) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu w Przedszkolu oraz 

podczas zajęć odbywających się poza Przedszkolem, 

5) dokonywanie przeglądu technicznego budynku i wyposażenia Przedszkola, 

6) dysponowanie środkami finansowymi i ponoszenie odpowiedzialności za 

prawidłowe ich wydatkowanie; 

7) współpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorującymi i kontrolującymi 

pracę Przedszkola; 

8) prowadzenie dokumentacji kancelaryjno - archiwalnej Przedszkola zgodnie 

z obowiązującymi przepisami; 

9) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny, 

10) ustalanie przydziału obowiązków pracownikom Przedszkola; 

11) przyznawanie nagród oraz wymierzanie kar porządkowych nauczycielom i innym 

pracownikom Przedszkola; 

12) inne zadania wynikające z przepisów szczególnych.  
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§ 12 

Rada Pedagogiczna 

 

1. W Przedszkolu działa Rada Pedagogiczna, która jest kolegialnym organem Przedszkola                 

w zakresie realizacji jego statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania                   

i opieki. 

2. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni                  

w Przedszkolu. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą również brać udział, z głosem 

doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady 

Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, których celem 

statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form                    

działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej Przedszkola. 

3. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola. 

4. Zebrania Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego,                 

w każdym okresie, po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz                 

w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu                            

sprawującego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora, organu prowadzącego 

Przedszkole albo co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej. 

5. Przewodniczący prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest                

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania 

zgodnie z regulaminem. 

6. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy: 

1) zatwierdzanie planów pracy Przedszkola; 

2) podejmowanie uchwał w sprawie eksperymentów pedagogicznych w Przedszkolu, po 

zaopiniowaniu ich projektów przez Radę Rodziców; 

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Przedszkola;  

4) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym                    

sprawowanego nad Przedszkolem przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny,                  

w celu doskonalenia pracy Przedszkola; 

5) ustalanie regulaminu swojej działalności; 

6) przygotowywanie projektu statutu albo jego zmian. 

7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności: 

1) organizację pracy Przedszkola; 

2) projekt planu finansowego Przedszkola; 
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3) propozycje Dyrektora w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć 

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych  i opiekuńczych; 

4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień; 

5) dopuszczenie do użytku w Przedszkolu programu wychowania przedszkolnego; 

6) wnioski nauczycieli w sprawie doskonalenia organizacji pracy przedszkola; 

7) powierzenie stanowiska Dyrektora, gdy konkurs nie wyłonił kandydata albo do 

konkursu nikt się nie zgłosił; 

8) powierzenie stanowiska wicedyrektora. 

8. Rada Pedagogiczna: 

1) deleguje dwóch przedstawiciela Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej                  

wyłaniającej kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola; 

2) może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora               

Przedszkola; 

3) wyłania przedstawiciela do zespołu rozpatrującego odwołanie nauczyciela od oceny 

pracy. 

9. Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co 

najmniej połowy jej członków.  

10. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonywanie uchwał rady pedagogicznej z zakresu 

kompetencji stanowiących niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania 

uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący oraz organ sprawujący nadzór 

pedagogiczny. 

11. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane. Teksty uchwał są rejestrowane 

i przechowywane osobno. 

12. Osoby biorące udział w zebraniu Rady Pedagogicznej są obowiązane do nieujawniania 

spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobra osobiste dzieci 

lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników Przedszkola. 

13. Zadania i obowiązki przewodniczącego Rady Pedagogicznej oraz członków Rady                

Pedagogicznej, sposób głosowania, formy i sposób protokołowania i dokumentowania                     

zebrań Rady Pedagogicznej, zadania zespołów Rady określa Regulaminu działalności Rady 

Pedagogicznej Przedszkola Samorządowego w Mogilanach. Regulamin nie może być 

sprzeczny ze statutem. 
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§ 13 

Rada   Rodziców 

 

1. W Przedszkolu działa Rada Rodziców, która reprezentuje ogół rodziców dzieci. 

2. W skład Rady Rodziców wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziałowych,               

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców dzieci danego oddziału. 

3. Do kompetencji Rady Rodziców należy: 

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub                 

wychowania Przedszkola;  

2) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez Dyrektora Przedszkola; 

3) uchwalanie regulaminu swojej działalności; 

4) delegowanie dwóch przedstawicieli do komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na 

stanowisko dyrektora Przedszkola; 

4. Szczegółowe zadania oraz tryb pracy określa Regulamin Rady Rodziców 

5. Rada Rodziców może występować do Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu 

prowadzącego i organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i opiniami 

we wszystkich sprawach Przedszkola. 

6. W celu wspierania działalności statutowej, Rada Rodziców może gromadzić fundusze 

z dobrowolnych składek rodziców i innych źródeł. Zasady ustalania, zbierania i wydatkowania 

tych funduszy określa Regulamin Rady Rodziców. 

 

§ 14 

Współpraca  organów  Przedszkola 

1. Organy Przedszkola współdziałają ze sobą, w szczególności poprzez: 

1) wymianę informacji; 

2) opiniowanie; 

3) wnioskowanie; 

4) podejmowanie uchwał; 

5) podejmowanie wspólnych działań. 

2. Koordynatorem współdziałania poszczególnych organów Przedszkola jest Dyrektor 

Przedszkola, który zapewnia każdemu z organów możliwość swobodnego działania 

i podejmowania  decyzji w ramach swoich kompetencji i umożliwia bieżącą wymianę 

informacji. 
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3. Bieżącą wymianę informacji pomiędzy organami przedszkola o podejmowanych 

i planowanych działaniach umożliwiają:  

1) zebrania z ogółem rodziców i personelem pedagogicznym; 

2) zapraszanie na zebrania rady pedagogicznej przedstawicieli rady rodziców; 

3) zapraszanie na zebrania rady rodziców dyrektora przedszkola lub innego przedstawiciela 

rady pedagogicznej; 

 4) umieszczanie informacji i ogłoszeń na tablicy ogłoszeń; 

 5) umieszczanie informacji na stronie internetowej przedszkola oraz przedszkolnym FB. 

3. Współdziałanie organów ma na celu tworzenie jak najlepszych warunków rozwoju 

wychowankom oraz podnoszenie poziomu pracy Przedszkola. 

4. Sprawy sporne pomiędzy organami Przedszkola rozstrzyga Dyrektor, uwzględniając zakres 

kompetencji tych organów.  

5. W przypadku, gdy dyrektor jest stroną konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana przez 

organ niezaangażowany w konflikt po zaakceptowaniu przez strony konfliktu. 

 6. W przypadku nierozstrzygnięcia sporu w trybie określonym w ust. 3 – 5, dyrektor 

zawiadamia o zaistniałym sporze organ prowadzący przedszkole. 

 

 

Rozdział 4 

Organizacja  Przedszkola 

 

§ 15 

1. Przedszkole prowadzi działalność cały rok z wyjątkiem przerw ustalonych przez organ 

prowadzący  na wniosek dyrektora przedszkola. 

2. Za organizację  pracy przedszkola odpowiada dyrektor, który  dostosowuje   liczbę i rodzaj 

oddziałów oraz czas ich pracy  do liczby dzieci zgłoszonych na dany rok szkolny.  

3. W przypadku zmiennych nie  czasie roku szkolnego organizacja pracy oddział może ulegać 

zimnie  

4. Przedszkole jest czynne  w godzinach od 630 do 1700, w dni robocze od poniedziałku do piątku. 

5. W godzinach porannych (od 6:30 do śniadania)  oraz popołudniowych (po podwieczorku do 

zamknięcia przedszkola), oddziały przedszkolne  są łączone według wskazań dyrektora. Dzieci 

przebywają wtedy pod opieką wyznaczonego przez dyrektora nauczyciela oraz  na wybranej 

sali.  



 STATUT PRZEDSZKOLA SAMORZĄDOWEGO W MOGILANACH 

  

17 
 

6. W okresach obniżonej frekwencji Przedszkole może prowadzić zajęcia w grupach łączonych 

również w ciągu całego dnia. 

7. Przedszkole jest nieczynne: 

1) we wszystkie święta państwowe ustawowo wolne od pracy; 

2) w soboty i niedziele, z wyjątkiem dni, w których organizowane są imprezy 

środowiskowe; 

3) w dodatkowe dni wolne ustalone na wniosek dyrektora przedszkola, które 

są  zaopiniowane  przez Organ Prowadzący,  Radę Pedagogiczną, i Radę Rodziców; 

4) podczas letniej przerwy wakacyjnej z wyjątkiem pełnienia dyżuru, zgodnie 

z  ustaleniami organu prowadzącego. 

5. W okresie przerwy w pracy Przedszkola dzieci mają prawo uczęszczania do dyżurnego 

przedszkola wskazanego przez organ prowadzący. Przedszkole pełni także w terminie 

ustalonym przez organ prowadzący zadania przedszkola dyżurnego 

6. Na podstawie ramowego rozkładu dnia nauczyciele, pełniący funkcje wychowawcy, ustalają 

dla tego oddziału szczegółowy rozkład dnia, z uwzględnieniem potrzeb i zainteresowań dzieci.  

7.  W przypadku zawieszenia zajęć w Przedszkolu Dyrektor (za zgodą organu 

prowadzącego przedszkole) organizuje dla dzieci zajęcia z wykorzystaniem metod 

i technik kształcenia na odległość. 

8. Zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość mogą być 

realizowane w szczególności przez informowanie rodziców o materiałach dydaktycznych                         

i możliwych formach ich realizacji przez dziecko w domu. 

9. Rodzice krótko informują nauczyciela w uzgodnionych terminach o efektach 

prowadzonych zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. 

10. W okresie organizacji dla dzieci zajęć na odległość Dyrektor Przedszkola odpowiada za 

organizację realizacji zadań tej jednostki, w tym wymienionych wyżej zajęć lub innego sposobu 

realizacji tych zajęć, w szczególności: 

1) ustala, czy nauczyciele mają dostęp do infrastruktury informatycznej, oprogramowania 

i internetu umożliwiających interakcję między rodzicami a nauczycielami 

prowadzącymi zajęcia, 

2) ustala, we współpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne 

wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajęć, 

3) ustala, we współpracy z nauczycielami, źródła i materiały niezbędne do realizacji zajęć, 

z których dzieci i rodzice mogą korzystać, 
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4) ustala z nauczycielami potrzebę modyfikacji zestawu programów wychowania 

przedszkolnego oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw 

5)  przekazuje rodzicom i nauczycielom informację o sposobie i trybie realizacji zadań 

przedszkola, w szczególności w zakresie organizacji kształcenia specjalnego, pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania 

przedszkolnego oraz zajęć wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jeżeli 

są organizowane; 

6) koordynuje współpracę nauczycieli z rodzicami, uwzględniając potrzeby edukacyjne 

i możliwości psychofizyczne dzieci, w tym dzieci objętych kształceniem specjalnym, 

indywidualnym obowiązkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym, dzieci 

objętych wczesnym wspomaganiem rozwoju, w przypadku wystąpienia takich sytuacji. 

11. Dyrektor przedszkola określa procedury funkcjonowania przedszkola i postępowanie 

jego pracowników w okresie zawieszenia, są one odrębnymi dokumentami. 

12. W tym czasie nauczyciele: 

1) uzyskują dostęp do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i internetu 

umożliwiających interakcję między nimi a rodzicami, 

2) uczestniczą w ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno komunikacyjnych 

wykorzystywanych do realizacji zajęć, 

3) uczestniczą w ustaleniu przez dyrektora źródeł i materiałów niezbędnych do realizacji 

zajęć, z których dzieci i rodzice mogą korzystać, 

4)  inicjują potrzebę modyfikacji zestawu programów wychowania przedszkolnego oraz, 

w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw, 

5)  realizują konsultacje z rodzicami, 

6) przekazują rodzicom ustalone przez dyrektora informacje o sposobie i trybie realizacji 

zadań przedszkola, w szczególności w zakresie organizacji kształcenia specjalnego, 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania 

przedszkolnego oraz zajęć wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jeżeli 

są organizowane. 

13. W tym czasie inni niż pedagogiczni pracownicy Przedszkola: 

1) udzielają wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadań, 

2) dbają o obiekt zgodnie z procedurami dotyczącymi funkcjonowania placówki                        

w okresie realizacji zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. 

14. W okresie zawieszenia zajęć Przedszkola czynności jego organów (Rady pedagogicznej, 

Rady rodziców) są podejmowane za pomocą środków komunikacji elektronicznej. Treść 
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podjętej w ten sposób czynności jest utrwalana w formie protokołu (z zebrania rady), notatki 

(w innych przypadkach). 

15. W przedszkolu stosuje się opracowane przez radę pedagogiczną procedury pracy 

zdalnej. 

16. Zawieszenie zajęć stacjonarnych może wynikać z powodu zaistnienia następujących 

okoliczności: 

1) zagrożenia bezpieczeństwa dzieci w związku z organizacją i przebiegiem imprez 

ogólnopolskich lub międzynarodowych, 

2)  temperatury zewnętrznej lub w pomieszczeniach, w których są prowadzone zajęcia               

z uczniami, zagrażającej zdrowiu dzieci, 

3) zagrożenia związanego z sytuacją epidemiologiczną, 

4)  innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrażającego bezpieczeństwu lub zdrowiu dzieci. 

17. O przyczynie i przewidywanym czasie trwania zawieszenia informuje się rodziców 

niezwłocznie. 

18. Decyzja o odstąpieniu od organizowania zajęć z wykorzystaniem wymienionych metod 

i technik może być podjęta przez dyrektora wyłącznie w szczególnie uzasadnionych 

przypadkach i pod warunkiem uzyskania zgody organu prowadzącego i pozytywnej opinii 

organu sprawującego nadzór pedagogiczny. 

19. Za zorganizowanie zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 

odpowiada dyrektor.  

 

§ 16 

1. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zajęć nauczania, wychowania i opieki 

w Przedszkolu trwa 60 minut. 

2. Czas prowadzonych w Przedszkolu zajęć  powinien być dostosowany do możliwości       

rozwojowych dzieci, z tym że czas prowadzonych w Przedszkolu zajęć religii i zajęć     

rewalidacyjnych powinien wynosić: z dziećmi w wieku 3 – 4 lat – około 15 minut,  z dziećmi 

w wieku 5–6 lat – około 30 minut. 

 

§ 17 

 

1. Dzieci przyprowadzane są do przedszkola i odbierane przez rodziców/prawnych 

opiekunów lub upoważnione na piśmie przez nich osoby zapewniające pełne 

bezpieczeństwo. 
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2. Rodzice/prawni opiekunowie przejmują odpowiedzialność prawną za bezpieczeństwo 

dziecka przyprowadzanego i odbieranego z przedszkola przez upoważnioną przez nich 

osobę. 

3. Rodzice/prawni opiekunowie na początku września składają pisemne upoważnienia dla 

osób mogących odbierać dzieci z przedszkola. Upoważnienie jest wewnętrznym drukiem 

przedszkola i zawiera imię i nazwisko osoby upoważnionej do odbioru, numer pesel lub 

numer i serię dowodu osobistego (ew. innego dokumentu potwierdzającego tożsamość) 

oraz zgodę na przetwarzanie danych osobowych przez przedszkole 

4. W szczególnych przypadkach dyrektor przedszkola wyraża zgodę na odbiór dziecka przez 

osobę nieletnią na podstawie upoważnienia wydanego przez rodziców/ prawnych 

opiekunów dziecka.  

5. Życzenie rodziców/prawnych opiekunów dotyczące nie odbierania dziecka przez jednego 

z nich musi być poświadczone orzeczeniem sądowym. 

6. Rodzice/prawni opiekunowie mają obowiązek przyprowadzania i odbierania dziecka 

w godzinach ustalonych w Statucie przedszkola tj, od 6.30 do 17.00, czyli w godzinach 

pracy przedszkola. 

7. Dzieci powinny być przyprowadzane do godziny 8.30. 

8. Dyrektor, nauczyciele i pracownicy przedszkola nie ponoszą odpowiedzialności za 

bezpieczeństwo dziecka pozostawionego przez rodziców/ prawnych opiekunów lub osobę 

upoważnioną bez opieki na terenie przedszkola tj. w budynku, w łazience, w szatni, przed 

budynkiem, w ogrodzie czy na placu zabaw. 

9. Osoba przyprowadzająca dziecko do przedszkola jest zobowiązana przekazać je 

bezpośrednio pod opiekę nauczyciela. 

10. Przedszkole sprawuje opiekę nad dzieckiem od momentu wejścia dziecka do sali 

przedszkolnej, do chwili odebrania dziecka z sali lub ogrodu przez rodziców/prawnych 

opiekunów lub osoby upoważnione na piśmie przez rodziców. 

11. Z chwilą odebrania dziecka z placówki nie dopuszcza się przebywania z nim na terenie 

przynależnym do przedszkola. 

12. Nauczyciel ma prawo odmówić wydania dziecka osobie, która ze względu na swój stan (np. 

nietrzeźwość) stanowi zagrożenie dla jego bezpieczeństwa. 

13. Rodzice mają obowiązek odebrania dziecka z przedszkola do godziny jego zamknięcia. 

W przypadku, gdy rodzice lub osoba upoważniona nie odbiera dziecka z Przedszkola, 

dziecko pozostaje pod opieką nauczyciela lub innej osoby wyznaczonej przez Dyrektora.  
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14. Przedszkole podejmuje działania związane z kontaktowaniem się z rodzicami lub osobami 

upoważnionymi, które nie odebrały dziecka z Przedszkola. Nauczyciel lub osoba 

dyżurująca o nieodebraniu dziecka w terminie zawiadamia Dyrektora.  

15. W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola przez rodziców, oraz niemożnością 

skontaktowania się z nimi bądź osobami upoważnionymi, Dyrektor lub nauczyciel          

podejmie decyzję o wezwaniu Policji.  

 

 

§ 18 

Zasady  odpłatności  za  pobyt  dzieci  w  przedszkolu 

i  korzystanie  z  wyżywienia. 

 

1. Przedszkole jest jednostką budżetową, Przedszkole zapewnia bezpłatne nauczanie, 

wychowanie i opiekę w czasie ustalonym przez organ prowadzący, nie krótszym niż pięć 

godzin dziennie. 

2. Zasady odpłatności za świadczenia w zakresie wychowania, nauczania i opieki w zakresie 

przekraczającym podstawę programową wychowania przedszkolnego określone 

są w odrębnych przepisach. 

3. Z opłat, o których mowa w ust. 2 zwolnieni są rodzice dzieci 6 letnich realizujących roczne 

przygotowanie przedszkolne. 

4. Wysokość stawki żywieniowej ustala Dyrektor Przedszkola na podstawie analizy kosztów 

żywienia w porozumieniu z organem prowadzącym. Stawka żywieniowa w całości 

przeznaczona jest na zakup artykułów spożywczych do przygotowania posiłków. 

5. Za pobyt dziecka w Przedszkolu naliczane są tylko za dni obecności dziecka. 

6. Opłaty za żywienie i odpłatny (poza pięciogodzinną podstawą programową) pobyt dziecka 

w przedszkolu, przekazywane są rodzicom do 6 dnia miesiąca  drogą elektroniczną  za 

pomocą systemu i przedszkole do którego rodzice zobowiązani są się zalogować. 

7. Opłaty za żywienie i odpłatny (poza pięciogodzinną podstawą programową) pobyt dziecka 

w przedszkolu, zgodnie z umową rodzice wpłacają na konto do 10 następnego miesiąca. 

8. Każdy rodzic ma prawo skorzystać z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego 

dziecka od następstw nieszczęśliwych wypadków.  Opłatę za ubezpieczenie dzieci rodzice 

uiszczają  na początku roku szkolnego. 
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§ 19 

Formy  współdziałania  z  rodzicami. 

 

1. Współdziałanie z rodzicami ma na celu stworzenie warunków do jak najlepszego, 

wszechstronnego rozwoju dzieci, wzajemnego wspierania w procesie wychowania                       

i realizacji     celów i zadań Przedszkola. Współdziałanie opiera się na wzajemnym zaufaniu 

i szacunku. 

2. Podstawowe formy współdziałania z rodzicami to: 

1) jednolite oddziaływania wychowawcze domu i Przedszkola 

2) kontakty indywidualne, których częstotliwość uzależniona jest od potrzeb; 

3) zajęcia otwarte; 

4) zebrania, konsultacje, rozmowy indywidualne z wychowawcami, Dyrektorem 

i specjalistami; 

5)  imprezy i uroczystości z udziałem rodziców; 

6) Komunikacja przedszkola  z rodzicami następuje w bezpośrednich spotkaniach  po 

poprzednim umówieniu się np. w godzinie dostępności nauczyciela  lub dyrektora 

przedszkola, podczas zorganizowanych zebrań oraz elektronicznie poprzez 

komunikator na  platformie i przedszkole do której rodzice są zobowiązani 

zalogować się na początku roku szkolnego  i utworzyć konto, które będzie 

obowiązywać na czas uczestnictwa dziecka do przedszkola. 

7) kącik informacyjny dla rodziców; 

8) strona internetowa. 

 

 

Rozdział 5 

Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola 

 

§ 20 

 

1. W Przedszkolu zatrudnieni są nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola. 

2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli regulują przepisy Karty Nauczyciela i ustawa 

Kodeksu pracy. 

3. Kwalifikacje nauczycieli, a także zasady ich wynagradzania określa minister właściwy do 

spraw oświaty i wychowania oraz pracodawca. 
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4. Zasady zatrudniania i zwalniania innych pracowników Przedszkola regulują przepisy 

ustawy o pracownikach samorządowych  oraz ustawa Kodeksu pracy. 

5.  Kwalifikacje i zasady wynagradzania pracowników niepedagogicznych określają przepisy 

dotyczące pracowników samorządowych.  

6. 4. Do zadań wszystkich pracowników przedszkola należy:  

1) ) sumienne i staranne wykonywanie pracy; 

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w przedszkolu porządku; 

4) przestrzeganie przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, a także przepisów 

pożarowych  

5) dbanie o dobro przedszkola i chronienie jego mienia;  

6) przestrzeganie w przedszkolu zasad współżycia społecznego. 

 

 

§ 21 

 

1. Nauczyciel w swoich działaniach wychowawczych, opiekuńczych i dydaktycznych ma za 

zadanie kierować się dobrem powierzonych mu dzieci, dbałością o ich bezpieczeństwo 

i troską o ich zdrowie oraz poszanowanie ich godności osobistej. 

2. Do zakresu zadań nauczyciela związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa dzieciom             

w czasie zajęć organizowanych przez Przedszkole należy: 

1) planowanie pracy wychowawczej powierzonego oddziału; 

2) ustalanie dla danego oddziału szczegółowego rozkładu dnia na podstawie ramowego 

rozkładu dnia; 

3) współdziałanie z rodzicami w zakresie realizacji zadań wychowawczych Przedszkola; 

4)  utrzymywanie stałych kontaktów z rodzicami dzieci oddziału; 

5)  prowadzenie dziennika oddziału przedszkolnego; 

6) czuwanie nad bezpieczeństwem dzieci; otaczanie indywidualną opieką każde ze swoich 

dzieci; 

7) współpraca z innymi nauczycielami uczącymi w oddziale w zakresie działań 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych; 

8) utrzymywanie kontaktu z rodzicami dzieci w celu poznania i ustalenia potrzeb 

opiekuńczo wychowawczych, informowania o postępach i osiągnięciach ich dzieci, 

włączania rodziców w sprawy życia ich oddziału, udzielania rodzicom pomocy w ich 

działaniach wychowawczych; 
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9) przygotowanie opinii, informacji oraz uwag o zachowaniu i osiągnięciach dziecka; 

10)  staranne, rzetelne i systematyczne prowadzenie wymaganej przepisami dokumentacji 

pracy dydaktyczno-wychowawczej; 

11) realizacja zadań w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

12) planowanie własnego rozwoju zawodowego – systematyczne podnoszenie swoich 

kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w różnych formach 

doskonalenia zawodowego.  

2.Nauczyciel otacza indywidualną opieką każdego ze swoich wychowanków 

i utrzymuje kontakt z ich rodzicami w celu: 

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci, 

2) ustalenia form pomocy w działaniach wychowawczych wobec dzieci, 

3) włączenia ich w działalność Przedszkola. 

3. Nauczyciel ma prawo korzystania, w swojej pracy, z pomocy merytorycznej i metodycznej 

ze strony Dyrektora Przedszkola, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placówek                         

i instytucji naukowo oświatowych. 

5. W zależności od potrzeb w Przedszkolu zatrudniani mogą być specjaliści 

 

 

§ 22 

 

1. W Przedszkolu zatrudnia się nauczycieli pedagogów, pedagogów specjalnych, 

psychologów, logopedów lub terapeutów pedagogicznych. 

2. Do zadań pedagoga i psychologa w przedszkolu należy w szczególności: 

1) prowadzenie działań i badań diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowani 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych dzieci w celu określenia przyczyn niepowodzeń edukacyjnych oraz  

wspieranie mocnych stron dzieci; 

2)  diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwiązywania 

problemów wychowawczych oraz wspierania rozwoju dziecka; 

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do 

rozpoznawanych potrzeb; 

4)  podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci; 



 STATUT PRZEDSZKOLA SAMORZĄDOWEGO W MOGILANACH 

  

25 
 

5)  minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom 

zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku przedszkolnym               

i poza przedszkolnym; 

6)  inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach 

kryzysowych; 

7)  pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych możliwości, 

predyspozycji i uzdolnień dzieci; 

8)  wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno- 

pedagogicznej; 

9) wspieranie nauczycieli podczas prowadzenia zajęć grupowych 

3. Do zadań pedagoga specjalnego zatrudnionego w przedszkolu, w tym w zakresie 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, należy w szczególności: 

1) współpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dziećmi 

w:rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola do realizacji działań w zakresie 

zapewnienia aktywnego i pełnego uczestnictwa wychowanków w życiu przedszkola 

oraz dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, 

2) prowadzeniu badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych wychowanków w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, 

zainteresowań i uzdolnień dzieci oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub 

trudności w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczeń utrudniających 

funkcjonowanie wychowanka i jego uczestnictwo w życiu przedszkola; 

3) rozwiązywaniu problemów dydaktycznych i wychowawczych wychowanków; 

4)  określaniu niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków 

dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne, 

odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz 

możliwości psychofizyczne dzieci;  

5) współpraca z zespołem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu 

edukacyjno-terapeutycznego dziecka posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w: 

a.   rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych dzieci lub trudności w  ich 

funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowania 

wychowanka i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, 
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b.  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy                           

z dzieckiem, 

c. dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych                     

i edukacyjnych wychowanka oraz jego możliwości psychofizycznych, 

d. doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb dzieci; 

e. udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej dzieciom, ich rodzicom                           

i nauczycielom 

f. współpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zależności od 

potrzeb, z innymi podmiotami funkcjonującymi na tym polu; 

g. przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego 

nauczycieli przedszkola w zakresie zadań określonych dla pedagoga specjalnego. 

4. Do zadań logopedy w przedszkolu należy w szczególności: 

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu 

ustalenia stanu mowy dziecka; 

2) prowadzenie zajęć logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci i rodziców 

w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzeń, podejmowanie 

działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji 

językowej we współpracy z rodzicami dzieci, 

3)  wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w udzielaniu pomocy 

psychologicznopedagogicznej. 

5.  Do zadań terapeuty pedagogicznego należy w szczególności: 

1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i odchyleniami 

rozwojowymi lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się, 

2) prowadzenie zajęć korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajęć o charakterze 

terapeutycznym, 

3)  podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających niepowodzeniom 

edukacyjnym dzieci, we współpracy z rodzicami dzieci. 

 

 

§ 25 

 

1. Przedszkole prowadzi dla każdego oddziału dziennik zajęć przedszkola, w którym 

dokumentuje się przebieg pracy wychowawczo – dydaktycznej z dziećmi w danym roku 

szkolnym. 
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 2.  Do dziennika zajęć przedszkola wpisuje się w porządku alfabetycznym nazwiska i imiona 

dzieci, daty i miejsca ich urodzenia oraz adresy ich zamieszkania, imiona i nazwiska rodziców 

oraz adresy ich zamieszkania, jeżeli są różne od adresu zamieszkania dziecka, adresy poczty 

elektronicznej rodziców i numery ich telefonów, jeżeli je posiadają oraz tematy 

przeprowadzonych zajęć a także godziny przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola. 

W dzienniku odnotowuje się obecność dzieci na zajęciach w danym dniu. Przeprowadzenie 

zajęć nauczyciel potwierdza podpisem.  

3. Przedszkole prowadzi dzienniki innych zajęć niż zajęcia wpisywane odpowiednio do 

dziennika zajęć przedszkola, jeżeli jest to uzasadnione konieczności dokumentowania 

przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej, w szczególności zajęć 

z zakresu pomocy psychologiczno – pedagogicznej. 

 4. Do dziennika zajęć z zakresu pomocy psychologiczno – pedagogicznej wpisuje się w 

porządku alfabetycznym nazwiska i imiona dzieci, oddział do którego uczęszczają, adresy 

poczty elektronicznej rodziców i numery ich telefonów, indywidualny program pracy 

z dzieckiem, a w przypadku zajęć grupowych – program pracy grupy, daty i czas trwania oraz 

tematy przeprowadzonych zajęć oraz odnotowuje się obecności dzieci na zajęciach. 

Przeprowadzenie zajęć nauczyciel potwierdza podpisem.  

4. Dyrektor ponosi odpowiedzialność za właściwe prowadzenie przechowywanie dokumentacji 

przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz za wydawanie przez 

przedszkola dokumentów zgodnych z posiadaną dokumentacją. 

 

 

§ 26 

Inni  pracownicy  Przedszkola 

 

1. Do zakresu pracowników niepedagogicznych Przedszkola pracujących w grupie z dziećmi  

należy wsparcie dyrektora oraz  nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym 

dzieci. 

2. Do zakresu zadań innych pracowników Przedszkola w zakresie zapewnienia 

bezpieczeństwa dzieciom w czasie zajęć organizowanych przez przedszkole należy: 

a.  przestrzeganie przyjętych w Przedszkolu zarządzeń Dyrektora dotyczących spraw 

organizacyjno-porządkowych; 

b. właściwe reagowanie na zauważone ryzykowne zachowania dzieci poprzez 

powiadamianie o nich wychowawcy i Dyrektora; 
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c. uniemożliwianie dzieciom wstępu do kuchni i jej zaplecza. 

2. Do zadań pracowników administracji i obsługi należy: 

a. zapewnienie sprawnego działania przedszkola jako instytucji publicznej, utrzymanie 

obiektu i jego otoczenia w ładzie i czystości; 

b. wspomaganie nauczycieli i współdziałanie z nimi w celu zapewnienia dzieciom 

bezpiecznych warunków pobytu w przedszkolu, m.in.: 

c. zgłaszanie wszelkich nieprawidłowości w działaniu urządzeń i wyposażeniu 

przedszkola; 

d. wspomaganie nauczyciela (zgodnie z przydziałem czynności na dany rok szkolny) 

w opiece nad dziećmi w sali, łazience, ogrodzie, na spacerze, wycieczce i w  innych 

sytuacjach. 

3. Szczegółowe zadania reguluje odrębna dokumentacja. 

 

 

 

Rozdział 6 

Dzieci Przedszkola i ich rodzice  

 

§ 27 

Prawa  i  obowiązki  dzieci 

 

1. W przedszkolu, w każdej grupie wiekowej obowiązuje „Kodeks przedszkolaka”. Dzieci 

zapoznawane są z normami i zasadami. Na ich podstawie, na początku roku szkolnego 

tworzony jest wspólny dla całej grupy kodeks przedszkolaka.   

2. Dzieci w Przedszkolu mają wszystkie prawa wynikające z Konwencji o prawach dziecka, 

a w szczególności prawo do właściwie zorganizowanego procesu opiekuńczo-

wychowawczo-dydaktycznego poprzez: 

a. przebywanie w przedszkolu urządzonym zgodnie z zasadami higieny, potrzebami 

dziecka i możliwościami placówki; 

b. organizację dnia zabezpieczającą higieniczny tryb życia, zdrowe żywienie; 

c. właściwie zorganizowany wypoczynek, bezpieczne zażywanie ruchu; 

d. uczestniczenie w proponowanych sytuacjach edukacyjnych w ciągu całego dnia 

zgodnie z możliwościami percepcyjnymi dziecka; 

e. zaspokajanie potrzeb emocjonalnych i ruchowych; 



 STATUT PRZEDSZKOLA SAMORZĄDOWEGO W MOGILANACH 

  

29 
 

f. zaspokajanie potrzeb własnych; 

g. doskonalenie i rozwijanie zdolności i zainteresowań; 

h. przeprowadzanie prostych doświadczeń lub ich obserwowanie; 

i. współdecydowanie o wyborze zabaw i rodzaju zajęć w danym dniu; 

j.  zabawę i wybór towarzysza zabawy; 

k. ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej; 

l. poszanowanie godności osobistej; 

m.  tolerancję; 

n.  akceptację; 

o. zrozumienie indywidualnych potrzeb; 

p. poszanowanie własności; 

q.  indywidualne tempo rozwoju. 

r. wyrażanie własnych sądów i opinii, myśli i przekonań w szczególności dotyczących 

życia przedszkolnego, religijnego oraz światopoglądu, jeśli nie narusza tym dobra 

innych ludzi 

s. sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postępów w rozwoju psychofizycznym. 

3. Do obowiązków dziecka należą: 

1) stosowanie się do przyjętych umów opracowanych przez dzieci i nauczycieli 

dotyczących współdziałania i współżycia w grupie przedszkolnej, 

2) sprzątanie po zabawie, 

3) przestrzeganie zasad bezpieczeństwa, 

4) pełnienie ról społecznych, zgodnie z zasadami przyjętymi w grupie; 

5)  dbanie o czystość osobistą i porządek w najbliższym otoczeniu. 

4. Na wniosek rodzica/prawnego opiekuna dziecka, dyrektor Przedszkola w porozumieniu 

z Radą Pedagogiczną może podjąć decyzję o skreśleniu z listy dzieci uczęszczających do 

Przedszkola  

 

 

§ 28 

Prawa i obowiązki rodziców, formy współdziałania z rodzicami 

 

1. Współdziałanie z rodzicami ma na celu stworzenie warunków do jak najlepszego, 

wszechstronnego rozwoju dzieci, wzajemnego wpierania w procesie wychowania 
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i realizacji celów i zadań Przedszkola. Współdziałanie opiera się na wzajemnym zaufaniu 

i szacunku. 

2. Rodzice mają prawo do: 

1) uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania i rozwoju swojego dziecka; 

2) współuczestnictwa w podnoszeniu jakości pracy przedszkola;  

3) zapoznania się z realizowanymi w Przedszkolu programami oraz zadaniami, 

określonymi w rocznym planie pracy Przedszkola i planach miesięcznych oraz 

innymi dokumentami dotyczącymi pracy Przedszkola, 

4) uzyskiwania na bieżąco informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i postępów 

swojego dziecka, 

5)  uzyskiwania od nauczycieli porad i wskazówek w celu rozpoznania przyczyn 

trudności wychowawczych oraz doboru metod udzielania pomocy, 

6) pomocy ze strony przedszkola w rozwiązywaniu problemów wychowawczych 

z dzieckiem; uzyskiwania informacji podnoszących ich wiedzę pedagogiczną;  

7) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia dziecka; 

zorganizowanej pomocy psychologiczno – pedagogicznej i innej specjalistycznej. 

3.  Rodzice obowiązani są do: 

1) przestrzegania niniejszego statutu; 

2) regularnego kontaktowania się z nauczycielem; 

3) terminowego uiszczania odpłatności za pobyt dziecka w Przedszkolu; 

4) przyprowadzania wyłącznie zdrowego dziecka do Przedszkola bez objawów nieżytu 

dróg oddechowych (katar, kaszel); 

5) natychmiastowego odbioru dziecka z Przedszkola w przypadku nagle pojawiającej się 

infekcji; 

6) przestrzeganie godzin pracy Przedszkola i deklarowanych godzin obecności 

7)  inne obowiązki wynikające z uregulowań wewnętrznych przedszkola. 

4. W celu zapewnieniu dziecku podczas pobytu w Przedszkolu odpowiedniej opieki, 

odżywiania oraz metod opiekuńczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje Dyrektorowi 

uznanego przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju 

psychofizycznym dziecka. 

5. Informację o stwierdzonych w przedszkolu podejrzeniach o stosowaniu w domu rodzinnym 

przemocy wobec dziecka, dyrektor przekazuje odpowiednim instytucjom zewnętrznym. 
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Rozdział 7 

Przyjmowanie  dzieci  do  przedszkola 

 

§ 29 

 

1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od początku roku szkolnego w roku 

kalendarzowym, w którym dziecko kończy 3 lata, do końca roku szkolnego w roku 

kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat. 

2. Dziecko w wieku 6 lat jest obowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne 

w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie 

wychowania przedszkolnego. 

3. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi, o którym mowa w ust. 2, są zobowiązani 

dopełnić czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do przedszkola. 

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym może także 

zostać objęte dziecko, które ukończyło 2,5 roku. 

5. Dzieci w wieku 3–5 lat mają prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego 

w Przedszkolu. 

6. Zapewnienie warunków, o których mowa w ust. 2 jest zadaniem organu prowadzącego. 

7. W przypadku dzieci mających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

wychowaniem przedszkolnym może być objęte dziecko w wieku powyżej 7 lat, nie dłużej 

jednak niż do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym kończy ono 9 lat. 

 

 

§ 30 

Zasady  przyjęć do  przedszkola 

 

1. Do Przedszkola przyjmuje się kandydatów zgodnie z zasadami rekrutacji do przedszkoli 

i oddziałów przedszkolnych prowadzonych przez Organ prowadzący. 

2.  Postępowanie rekrutacyjne prowadzone będzie z wykorzystaniem systemu 

informatycznego w terminach określonych w harmonogramie wynikającym z Zarządzenia 

Wójta gminy Mogilany. 

3. System rekrutacji oparty jest o jednolite kryteria naboru określone w art. 131 ust. 2 ustawy 

z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2024r. poz. 737 ze zm.), Rozporządzenie 

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 listopada 2022r.) w sprawie przeprowadzania 
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postępowania rekrutacyjnego oraz postępowania uzupełniającego do publicznych przedszkoli, 

szkół, placówek i centrów (Dz. U. z 2022r, poz.2431) oraz: Uchwałę i Zarządzenie wydane 

przez  Wójta Gminy Mogilany. 

4. Pozostałe zasady rekrutacji reguluje Regulamin Rekrutacji Przedszkola Samorządowego 

w Mogilanach. 

 

 

§ 31 

Komisja rekrutacyjna 

 

1. Postępowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja rekrutacyjna powołana przez Dyrektora 

przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczącego Komisji rekrutacyjnej. 

2. Zadania Komisji rekrutacyjnej określa Regulamin Rekrutacji Przedszkola Samorządowego 

w Mogilanach. 

  

§ 32 

Ustalenie wyników postępowania rekrutacyjnego 

 

1. Wyniki postępowania rekrutacyjnego podaje się do publicznej wiadomości w formie listy 

kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych, zawierającej imiona 

i nazwiska kandydatów oraz informację o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu 

kandydata zgodnie z Regulaminem Rekrutacji Przedszkola Samorządowego w Mogilanach. 

2. Listy, o których mowa w ust. 1 podaje się do publicznej wiadomości poprzez umieszczenie 

na tablicy ogłoszeń przedszkola. Listy zawierają imiona i nazwiska kandydatów uszeregowane 

w kolejności alfabetycznej i najniższą liczbę punktów, która uprawnia do przyjęcia. 

3. Rodzicowi przysługuje prawo odwołania się od decyzji komisji rekrutacyjnej zgodnie 

z Regulaminem Rekrutacji Przedszkola Samorządowego w Mogilanach. 

 

§ 33 

Przyjmowanie dzieci po za terminem rekrutacji   

 

1.  W przypadku wolnych miejsc w przedszkolu, poza terminem rekrutacji, o możliwości 

przyjęcia dzieci, decyduje Dyrektor. 
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Rozdział 8 

Postanowienia końcowe 

§ 34 

1..Przedszkole używa pieczęci i stempli zgodnie z odrębnymi przepisami. 

2. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi  przepisami  

3. Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna z własnej inicjatywy lub na wniosek 

organów przedszkola. 

4. Tekst statutu dostępny jest na stronie internetowej Przedszkola 

6. Niniejszy Statut wchodzi w życie z dniem 16.09.2024r 

 

 

 


